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PLANO DE TRABALHO

1. |IDENTIFICAGAO DO PROJETO - Edital de Chamamento Publico - FUMCAD/2023

Organizac¢ao da Sociedade Civil: INSTITUTO SYLVIO PASSARELLI

Projeto: CIRCUITO CIDADAO 5.0 - Desenvolvendo habilidades socioemocionais.

Eixo: EIXO 9

Diretriz: 9.1. Projeto de apoio educacional para criangas e/ou adolescentes da rede publica, com
énfase em contelidos curriculares para redug¢do de defasagem de conhecimento;

N° total de beneficiarios diretos: 64 adolescentes

N° total de beneficiarios indiretos: 500 pessoas

Orcamento total: (R$) 632.840,96

Local de Execugido: RUA CACHOEIRA PORAQUE, 260 - COHAB RAPOSO TAVARES -
CEP: 05574-450 - SP

Duracgao do projeto: 12 MESES — Fevereiro 2024 a Janeiro 2025

2. |APRESENTAGAO DA OSC

O Instituto Sylvio Passarelli foi fundado em 15 de dezembro de 2008. Em 2010 o ISP, como é
carinhosamente chamado o Instituto Sylvio Passarelli, foi instalado com sede na periferia de Sao
Paulo, zona Oeste, Jardim Boa Vista/Cohab Raposo Tavares. Apds avaliagdo de possiveis locais
verificou-se o alto grau de vulnerabilidade da regido, grau 4, bem como de EVASAO ESCOLAR.

Em seu primeiro ano foram oferecidas 30 vagas para jovens do Ensino Médio publico, as quais foram
rapidamente preenchidas. Com o objetivo inicial de ser um apoio escolar, alcangou prontamente seus
objetivos, mas precisava oferecer mais, considerando a caréncia do entorno. Assim, em 2014, iniciou-
se um processo de escuta de educandos, familias e educadores, a fim de redesenhar sua pedagogia
e adequa-la as expectativas do bairro.

Para oferecer mais do que um boletim escolar azul, estava latente que era necessario ultrapassarmos
os limites formais da educagdo. Assim criamos uma pedagogia que alimenta o potencial de
diferenciagéo do jovem, através de praticas ativas, hoje nosso projeto é reconhecido pelo MEC como
referéncia em inovagéo e criatividade na educagao basica. Nosso foco pedagdgico busca despertar
no jovem a seguranga pessoal para o protagonismo (AUTONOMIA), a autoconfianga/autoestima
(DIGNIDADE) e o prazer do saber (CONHECIMENTO).

Esse é hoje o tripé do ISP, que busca semear e desenvolver junto as criangas e adolescentes da
periferia de Sdo Paulo, seu potencial de diferenciagdo, sua capacidade de sonhar e a transformacgéao
positiva de sua realidade.
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Nesses 14 anos de existéncia ja foram atendidas mais de 1500 criangas e adolescentes em nossas
mais diversas atividades e projetos. Projeto Circuito Cidaddo, Projeto Cultura a Vista, Projeto
M.A.N.G.O.S, Projeto Trilha Digital entre outros.

Mesmo durante a pandemia nos mantivemos incansaveis através de aulas on-line. Nao obstante,
quando do retorno as atividades presenciais verificamos uma alta defasagem de conhecimento em
nossos educandos e aumento de conflitos, razdo pela qual nosso trabalho se faz urgente na
comunidade da Cohab Raposo Tavares e imediagoes.

3 |OBJETO

Promover o desenvolvimento e o fortalecimento pessoal de 64 adolescentes,em situacao de
vulnerabilidade social da comunidade da Cohab Raposo Tavares, no distrito do Rio Pequeno,
Subprefeitura do Butanta, por meio de complemento educacional, cultural e artistico, visando sua
formagdo como individuo autdbnomo, critico, participativo e solidario. Impulsionando-o no
desenvolvimento pessoal, social e profissional, além de proteger os direitos da crianga e do|
adolescente em conformidade com a Lei Federal 8.069/90 ECA.

4. |OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

Objetivo Geral: AUTONOMIA, CONHECIMENTO E DIGNIDADE:

Oferecer a 64 adolescentes de escolas publicas da Cohab Raposo Tavares um amplo acesso a cultura
e educagao complementar de qualidade, através de aulas tedricas, praticas e atividades coletivas
internas e externas que ampliem seus saberes sobre si, sobre 0 mundo e sobre o outro, e despertem
suas responsabilidades e posturas participativas frente as preocupagbes ambientais, sociais e
culturais que vivemos atualmente e que encontram-se representadas nas ODS'’s; tornando-os
individuos completos, mais capazes de serem protagonistas na superagdo de sua propria
vulnerabilidade social, além de contribuirem para cultura de paz e a garantia do direito a vida, a
igualdade, a liberdade e ao tratamento respeitoso e valoroso.

Objetivos Especificos:

1. Proporcionar conhecimento historico e cultural de qualidade, com linguagem acessivel,
através de contato com os saberes de outros grupos e culturas, com o novo e o diferente,
libertando de qualquer forma de preconceito, gerando percepgéo e orgulho da identidade
pessoal e despertando para o pensamento critico e empatico.

Atividades para alcangar esse objetivo: EIXO MUNDO + DIVERSIDADE.
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2.

Desenvolver a comunicagao, a escuta e a capacidade de interpretagéo, através de saberes
sobre as diversas formas de linguagens e a importancia do expressar-se; formando pessoas
mais capazes de fazerem escolhas éticas e responsaveis; de comunicar-se de forma clara ¢
ndo violenta e de atuarem mais assertivamente em suas buscas pessoais e profissionais.

Atividades para alcancar esse objetivo: EIXO ARTES + COMUNICAGAO.

Oferecer acesso a ciéncia e aos saberes sobre corpo, natureza e mundo, apresentando o
conhecimento como ferramenta promotora da saude, estimulando a percepgao corporal, a
percepgao e valorizagdo do conhecimento humano, de si mesmo e do outro; e incentivando
a multiplicagéo desses saberes junto as suas familias e aos grupos mais fragilizados.

Atividades para alcancar esse objetivo: EIXO ESPORTES + EIXO VIDA + EIXO LOGICA.

Estimular e potencializar os aprendizados dos educandos, de acordo com a realidade de cada
turma, através de agdes concretas junto ao instituto e a comunidade, tornando-os
multiplicadores dos saberes; fortalecendo a autoconfianga, a nogao de si e contribuindo para
o fortalecimento da cultura de paz e da concretizagédo das ODS's.

Atividades para alcancar esse objetivo:16 REUNIOES PEDAGOGICAS + 2 REUNIOES DE|
PAIS + 3 EVENTOS ABERTOS A COMUNIDADE

Consolidar e ampliar os aprendizados dos educandos através de vivéncias culturais externas
tornando-os maiores detentores de capital cultural; ampliando a nogdo de mundo e a
capacidade critica, impulsionando o desenvolvimento das potencialidades individuais e
contribuindo para uma ampla nogdo de mundo e para a descoberta e busca de sonhos
pessoais.

Atividades para alcangar esse objetivo: 8 EXCURSOES EM VANS DE 18 LUGARES

Gerar orgulho e auto estima em razdo da conclusado do projeto, possibilitar a comemoragao
da conquista e trazer solidez para a uniao construida entre os educandos, contribuindo para
a continuidade de suas relagdes pessoais e fortalecendo o impacto de seus aprendizados
junto a comunidade mesmo apds o término do projeto.

Atividades para alcangar esse objetivo. EVENTO DE ENCERRAMENTO (fechado)
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5. |REALIDADE DOS BENEFICIARIOS DIRETOS E DO(S) TERRITORIO(S)

Beneficiarios: 64 adolescentes moradores da Regido da Cohab Raposo Tavares, residentes
do entorno e alunos da rede publica.

Serdo atendidos 64 adolescentes com idade de 12 a 17 anos, 11 meses e 29 dias, alunos de
escolas publicas locais. Atualmente, entre os 62 adolescentes temos aproximadamente 30 meninos
e 32 meninas, mais da metade ja teve irmao e/ou familiares como alunos do Instituto.

IAtualmente atendemos 62 adolescentes, sendo: 52% adolescentes de 12 a 14 anos e
18% adolescentes de 14 a 16 anos.

A selecao é feita com base em uma lista de interesses, respeitando a ordem cronoldgica de inscrigao,
porém, priorizando casos especiais de maior vulnerabilidade, bem como encaminhamentos das
escolas e UBSs da regiao.

80% dos adolescentes vém de nossas turmas de criangas ( fundamental I), que frequentam o Instituto
no periodo da manha. Em nossa regido a maioria dos adolescentes estudam no periodo da manha,
por isso frequentam o Instituto no periodo da tarde. E, a maioria das escolas de educacao infantil que
atendem o fundamental |, no periodo da tarde, por isso as criangas frequentam o Instituto no periodo
da manha e adolescentes no periodo da tarde.

Nosso calendario é feito em conjunto com as escolas locais, visando sempre atender o maior nimero
de criangas e adolescentes possiveis.

Atualmente temos aproximadamente 120 adolescentes em nossa Lista de Espera.

A Cohab Raposo Tavares € considerada uma das regides periféricas de Sao Paulo, a margem da|
Rodovia Raposo Tavares e faz fronteira com outros municipios, como Tabo&o da Serra e Osasco.

Trata-se de Regiao dominada pelo trafico de drogas e auséncia de areas de lazer para os jovens. A
escola, assim como Instituto, tem grande importancia no dia a dia da comunidade, pois acabam sendo
uma referéncia na formag&o dos jovens e criangas do bairro. O indice de vulnerabilidade juvenil local
€ de 4 (sendo 5 o nivel mais alto).

Assim, mais de 85% de nossas criangcas e adolescentes estdo sujeitos a alguma situagcédo de
vulnerabilidade social e/ou alimentar.Durante a pandemia distribuimos mais de 1400 cestas basicas
e materiais de higiene, oque demonstra a grande necessidade das familias locais.

Comparando os Distritos onde estamos inseridos aos os demais também pertencentes a
Subprefeitura do Butanta, nota-se a realidade muito mais cruel as criancas e adolescentes de nossa
regiao.
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Territorio(s):

O distrito de Raposo Tavares surgiu na zona oeste, ao lado da rodovia que leva 0 mesmo nome, a
partir da década de 1940. Era um subdistrito do Butantd, que devido ao seu crescimento
desordenado foi desmembrado e se tornou também um distrito. Alias um senhor distrito com
dezenas de pequenos bairros, vilas e mais doze favelas, além de dois grandes conjuntos
habitacionais: Cohab Educandario e Cohab Raposo Tavares. O Conjunto Habitacional Raposo
Tavares existe desde 1991 e foi construido a partir da luta social de seus moradores. As primeiras
77 familias chegaram ao local apds um incéndio na favela Nova Republica, que destruiu habitagdes,
provocou desmoronamentos e resultou em 14 mortes.

E considerada uma das regides periféricas de S&o Paulo, pois estéa localizado no extremo oeste da
cidade, faz fronteira com outros municipios, como Taboao da Serra e Osasco, absorvendo todas as
mazelas dos respectivos municipios.

Por estarmos em uma intersecgao de distritos, junto ao CMDCA pertencemos ao Distrito do Rio
Pequeno, Subprefeitura do Butanta. Tal qual o distrito de Raposo Tavares, o Rio Pequeno nasceu
das grandes costelas do Butanta. Tal separagéo aconteceu nos anos 1980. O motivo foi o mesmo:
crescimento desordenado da regido, que obrigou os administradores a montar um minimo de infra-
estrutura para os moradores.

A regido ja era permeada de pequenos bairros quando de seu nascimento oficial, os habitantes
convivem com todos os problemas existentes.

Nessa regido estdo dezoito favelas com milhares de moradores, como Jardim Ester, Jardim
Esmeralda e Jardim Maria Luiza, Sdo Remo, Vila Dalva, Ponta da Praia, Jardim D’Abril, Sem Terra,
Rua 8, Sapé, Postinho, Jaqueline, Mandioquinha e Morro da Fumaca. Atualmente existem também
as Ocupacodes tal como a Ocupacao Raizes da Natureza, proxima ao Instituto.

Muitas dessas favelas sao cortadas por um dos dezesseis corregos existentes na regido, que
funcionam como esgoto a céu aberto. Em varias dessas favelas a doenga transmitida por urina de
ratos € comum.

Nao obstante a Cohab Raposo Tavares oferecer condi¢des minimas de moradia, atendemos a
todos os moradores das imediagbes, considerando as pouquissimas opg¢des para criangas e
adolescentes ficarem fora das ruas no periodo de contraturno.

Mantemos parcerias com a maioria dos equipamentos publicos locais, sendo nosso espago
referéncia para todos.

Posto de Saude UBS Jardim Boa Vista — Unico posto
EMEF Vila Munck

EMEF Maria Alice

EE Mandela

EE Oswaldo Walder

ETEC Raposo Tavares

EMEF Tedfilo

Vila Olimpica Mario Covas

NS OAWN =~

6. | JUSTIFICATIVA
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Percebemos que os educandos chegam ao Instituto Sylvio Passarelli com a identidade pessoal
fragilizada e deturpada. Ora pela falta de autoconhecimento, ora pela violéncia doméstica e ora pela
falta de estimulo familiar, eles carecem de oportunidades para desenvolverem e firmarem sua
autoconfianga e autoestima. E, neste momento pés pandémico, os problemas locais se multiplicaram
e somaram-se a outros. Por tanto, faz-se necessaria uma intervengéo através da nossa pedagogia
inovadora e eficaz.

O projeto esta em conformidade ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel ODS n° 4 “Assegurar
a educacgéo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todos.” e fomos, em 2015, reconhecidos pelo MEC como Instituicdo de Referéncia
para a Inovagao e a Criatividade na Educacao Basica do Brasil.

Verificamos em nossa comunidade a falta de suporte social e familiar aos adolescentes que esta
associada a inabilidade de muitos adolescentes a enfrentarem os infortinios de praticas
delinquentes, antissociais e até mesmo violentas, por vezes vivenciadas no convivio com pares €
nos ambientes comunitarios. Nesse contexto, o Instituto Sylvio Passarelli busca proporcionar suporte
fundamental para evitar a excluséo social e ou chances de se colocarem em situa¢des de risco social
e/ou pessoal (gravidez precoce, entrada para o trafico ou pequenos crimes). O projeto proporciona
as criangas e adolescentes atendidos a possibilidade de sonhar com um futuro menos desigual €
mais acolhedor aos seus sonhos.

7. |ATIVIDADES E CRONOGRAMA

Atividade(s):
Durante os 12 meses de projeto serao realizados as seguintes atividades:

6 (seis) Eixos de Conhecimento (Mundo, Diversidade,Artes, Comunicacgao, Vida e Logica)
1 Eixo de esportes,

8 Passeios externos,

16 Reunides pedagodgicas

02 Reunides de pais

3 Eventos abertos a comunidade

1 Evento fechado para encerramento do projeto.

Metodologia a ser aplicada:

Seguindo o pensamento freiriano (Paulo Freire) buscaremos despertar o envolvimento e participagao)
dos educandos através de praticas pedagodgicas que estimulem a construgdo colaborativa €
participativa do conhecimento.

COMPOSIGAO DE CADA EIXO DE CONHECIMENTO:

Mundo: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)
Diversidade: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)
Artes: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)
Comunicacgéo: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)
Vida: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)

Logica: 4 turmas/ano de 16 adolescentes cada (1,5h semanais)(4 meses cada)

Eixo Esportes: 2 turmas de 32 adolescentes cada (1,5h semanais)(8 (oito) meses cada)
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Cada turma tera atividades 2 x semana, das 13:50h as 17:20h.

Montamos nossa grade de acordo com escolas publicas locais EMEF Vila Munck; EMEF Maria Alice;
EE Mandela; EE Oswaldo Walder; EMEF Tedfilo.

Nestas escolas as turmas de Fundamental Il e Médio ocorrem no periodo da manha, razao pelo qual
o projeto acontece no periodo da tarde, para que possamos atender o maior numero possivel de
adolescentes moradores do local.

Ao final de 01 ano todos os adolescentes terdo passado pelos 6 Eixos de Conhecimento e Eixo
Esportes.

A saber, a respeito de todos os eixos apresentados como atividades (total: 7):

As aulas serdao ministradas por educadores qualificados e experientes, com momentos expositivos e
estruturados por equipamentos de midias audiovisuais (com acesso a internet de qualidade), que
serdo disponibilizados para todas as aulas do projeto. Serao utilizados como recursos pedagdégicos,
debates, pesquisas, videos, musicas, troca de conhecimentos, produgdes textuais e artisticas.

As aulas expositivas de cada eixo serao intercaladas por atividades praticas para a elaboragao e
construgdo de um projeto tematico pertinente ao eixo. Serdo construgdes coletivas que irdo
promover e/ou consolidar os aprendizados e serdo compartilhadas com a comunidade ao longo do
ano (maio: eixos mundo e diversidade; outubro: eixos mirim, artes e comunicagao; dezembro: eixos
esportes, vida e numeros).

Os projetos a serem compartilhados com a comunidade (um por cada eixo) serdo definidos pelos
préprios educandos, sob orientagao do educador responsavel, e desenvolvidos dentro das aulas de
eiXos.

Com a construgéo coletiva buscamos promover a autonomia, a formagao de opinido, a escuta, o
dialogo e a capacidade de planejamento coletivo. Em cada eixo serdo oferecidas as seguintes
possibilidades de projeto para a escolha dos educandos: entrevistas, exposi¢cdes, encenacoes,
desafios de conhecimento, jogos didaticos, agdes comunitarias, apresentagdes, intervengdes
poéticas ou construcdes artisticas.

As atividades serdo 100% PRESENCIAIS.

INSCRIGOES E DIVULGAGCAO:

As 10 atividades oferecidas compdem, juntas, um unico projeto, com 64 vagas continuas, do inicio
ao fim, podendo ser incluidos novos adolescentes em caso de desisténcia.

A divulgacao sera feita no entorno e nos equipamentos municipais da regido, em fevereiro,através da
distribuicdo de panfletos, cartazes, faixas e contratagdo de carro de som.
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A selecao sera feita com base em uma lista de interesses, respeitando a ordem cronolégica de
inscrigéo, porém, priorizando casos especiais de maior vulnerabilidade, bem como encaminhamentos
das escolas e UBSs da regiao.

1. EIXO DIVERSIDADE 4 turmas de 16 adolescentes(1,5h semanais)z
Programa

Diversidade cultural: atividades tipicas, arte, culinaria, histérias e lendas regionais;
Trajetéria dos alimentos, histéria e culturas;

Quantos somos e como somos?

De onde vém as diversidades? E a intolerancia?

Deslocamento, colonizagao e ocupagéao do territdrio brasileiro.

Diversidade e legislagéo.

2 e

Praticas

Contato com a arte de culturas variadas;

Identificacado e utilizagao de materiais e instrumentos da nossa cultura;
Degustagdes de alimentos regionais;

Praticas de desenhos sobre diversidade;

Levantamento da diversidade dentro do Instituto;

Rodas de conversa;

Pesquisas e leituras

Expressao oral e corporal, ritmo e género musical;

Noc¢des de espaco e tempo

©oOoNOO WD

CONCRETIZAGAO

MAIO

[Turmas do 1° sem: Mini exposi¢cdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.
OUTUBRO

[Turmas do 2° sem: Mini exposi¢cdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
DEZEMBRO:

Compartilhar e entregar livros sobre receitas regionais, criado e desenvolvido pelos educandos, com
fotos do projeto e depoimentos dos educandos sobre histdria, cultura e diversidade.

Exposicdo com resultados e estatisticas da diversidade humana entre os educandos do Instituto.

RH ENVOLVIDO:

1 educador oficineiro,

1 coordenacéo pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:
64 adolescentes,
4 turmas
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16 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.

DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Margo a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo, sendo 2 turmas por
semestre.

Carga Horaria: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

2. Eixo Mundo - 4 turmas de 16 adolescentes (1,5h semanais)

Programa
1. Histérias e suas Narrativas
2. Os processos de formacgao das culturas.
3. A continuidade dos processos de construgao cultural, social e psicolégico
4. Formacgao cognitiva, afetiva (emocional) e ética (socializagao)
5. As importancia das diferentes linguagens na construgédo social: técnicas, crengas e arte
6. Registro, produgéo de conhecimento e fontes utilizadas.
7. Escolas do Brasil e para que serve a escola?
8. Para que aprender tantas coisas? O que fazer com aquilo que se aprende?

Praticas
1. Entrevistas com pessoas da comunidade para conhecer a histéria de cada um.
2. ldentificar tipos diferentes de trabalho no seu entorno (casa, escola, vizinhanga, etc).
3. Levantar material (fotos antigas, noticias, relatos, etc) que identifique mudancas na
paisagem e/ou nos costumes da sua comunidade.
Pesquisa e visita ao Centro de Memoria Maria Alice, na escola do bairro.
Entrevistas: Como virei professor?
Entrevistas para transeuntes, em frente ao Instituto, sobre profissdes.
Quais eram os trabalhos/profissdes de meus ancestrais e seu nivel de escolaridade?
Colocar obstaculos no caminho para a sala de aula (barreiras, pontes, moveis, etc...),
vivenciando a dificuldade das criangas rurais e ribeirinhas em seu trajeto a escola.
Confecgéao de painel com cartazes sobre as profissées da arvore genealégica (ancestral) de
cada educando

©®NO O A

©

CONCRETIZAGAO

MAIO

[Turmas do 1° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.
OUTUBRO

Turmas do 2° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
DEZEMBRO:

Exposigéo de painel com arvores genealégicas de profissées (ancestral) dos educando
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RH ENVOLVIDO:

1 educador oficineiro,
1 coordenacao pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:

64 adolescentes,
4 turmas
16 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.
DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Margo a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

3. Eixo Comunicagao 4 turmas de 16 adolescentes (1,5h semanais)

Programa:
1. Apresentagéo de obras visuais de grande relevancia internacional;
2. Experiéncias de vida retratadas na arte (personagens retratadas e biografia do autor);
3. Aimportancia de saber expressar e escrever suas percepcdes e sensagoes
4. Caligrafia clara, como e para qué.
5. Gramatica, o que ela pode fazer pela sua comunicagao pessoal e profissional
6. Ortografia, que diferenga faz? Por que isso importa?
7. ldentificagao pessoal com obras de grande relevancia;
8. Aarte e a representacao do diferente;
9. Manifestagdes artisticas que ferem o reconhecimento da diversidade cultural

10. Conceito de Belo;
11. Conceito de arte.

Praticas

Refletir, analisar e abstrair sobre obras visuais.

Criacao de histdrias e narrativas a partir de obras visuais

Identificacdo de aspectos culturais nas obras

Préticas de escritas grandes e pequenas.

Exercicios de escritas no corpo

Desafios: interpretagéo de bilhetes incompreensiveis ou ilegiveis, porém importantes.
Sarau e agdes de intervengdes artisticas no espaco institucional e/ou na comunidade.

Noobkrwh=
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Concretizagao:
MAIO

[Turmas do 1° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.
OUTUBRO

[Turmas do 2° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
DEZEMBRO:

Exposi¢cao de painel colaborativo com:

Releituras de algumas artes reconhecidas culturalmente, produzidas pelos educandos

Textos narrativos dos educandos descrevendo uma histéria e a cultura que ele apreende (ou cria), a
partir da obra; isto é, sua imaginagéo e criticidade frente a sua percepgao do contexto cultural e
estético da obra.

RH ENVOLVIDO:
1 educador oficineiro,
1 coordenacao pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:
64 adolescentes,
4 turmas
16 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.

DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Margo a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

4. Eixo Vida 4 turmas de 16 adolesc (1,5h semanais)
Programa

1. Ciéncias biolégicas: para que serve e como se tornar um cientista;
2. Sistemas fisioldgicos e bem estar

3. O corpo humano, sintomas e autocuidado.

4. Relagao entre a saude e a alimentacéo.

5. Inseguranga alimentar

6. Alimentagao restritiva

7. Horta urbana, onde e quem cultiva: estilos de vida e culturas

8. Horta urbana, tempo, materiais e passo a passo;

9. Horta comunitaria, do plantio a colheita

10. Clima, solo e plantio

Praticas:
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Levantamento dos espacos livres existente na comunidade;
Debates sobre habitos e experiéncias familiares;

Plantio de sementes e mudas de hortalicas em vasos plasticos;
Observacgao do desenvolvimento e levar para colheita em casa;
Levantamento das espécies de fauna e flora dentro do instituto;
Cuidados com minhocario/composteira.

Textos e desenhos de horta passo a passo para as familias
Desafio/competi¢do do desenvolvimento das hortalicas plantadas
Entrega de mudas plantadas para pessoas em frente ao instituto

CoNOORWN=

CONCRETIZAGAO
MAIO

[Turmas do 1° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.
OUTUBRO

[Turmas do 2° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
DEZEMBRO:

Desenvolver uma oficina de plantio (mudas de hortalicas em vasos plasticos pequenos)
para familiares e comunidade plantarem e levarem para suas casas, no ultimo evento
aberto, no 1° ou 2° sdbado de dezembro.

RH ENVOLVIDO:
1 educador oficineiro,
1 coordenacao pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO: 64 adolescentes,
4 turmas
16 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.

INSCRICOES:

A atividade oferecida para os inscritos no projeto aqui apresentado através lista de interesse, com
chamados respeitando a ordem cronolégica de inscrigao, priorizando casos especiais de maior]
vulnerabilidade e encaminhamentos de escolas e UBS da regido.

DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Margo a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

5. Eixo Artes - 64 adolescentes 4 turmas de 16 (1,5h semanais por 4 meses para cada)

12
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Programa

O poder da representagéo pictografica em seu cotidiano.

O papel dos elementos da linguagem visual ha comunicagao.
Expressao artistica: emogodes e cultura.

Capacidades individuais.

A arte e a figura humana.

Proporgbes humanas.

Percepc¢ao corporal.

Gosto estético e fatores de influéncia.

As diferengas expressivas em representacgoes diversas.

PN RWN =

Praticas

Praticas de desenho: sombras, observacao, natureza;

Experimentacdo em nanquim;

Experimentacdo em Aquarela;

Experimentacdo em monotipia;

Experimentagcdo em xilogravura;

Experimentacdo em tintas nanquim, acrilica e dleo;

Dominar as goivas, tinta offset, aplicacdo e impressao da tinta, limpeza dos materiais;
Produgdes plasticas com elementos da linguagem visual (cor, linha, forma, textura,
perspectiva, composi¢cao) levando em conta aspectos tedricos incorporados.

PN RWN =

Concretizagao:

MAIO

[Turmas do 1° sem: Mini exposi¢cdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.
OUTUBRO

Turmas do 2° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
DEZEMBRO:

Exposicédo aberta a comunidade dos trabalhos artisticos produzidos.
Montagem de um espaco educativo para familiares e comunidade experimentarem
técnicas artisticas e levarem seus resultados para casa.

RH ENVOLVIDO:

1 educador oficineiro,

1 coordenacéo pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:

64 adolescentes,

4 turmas

16 educandos por turma.

FORMATO: 100% presencial.

DURAGAO:
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8 meses, preferencialmente de Marco a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

6. Eixo Légica (do corpo) 4 turmas de 16 adolescentes (1,5h semanais)

Programa:

A quimica e a légica das Sensacdes
Tato, paladar e o cérebro

Visao, audicao e o cérebro

Olfato, cinestesia e o cérebro
Sistema nervoso e neurotransmissores
Drogas, sensacgdes e danos
Drogas, vida dupla e adictos.
Drogas, como ajudar alguém.

A légica das drogas e do trafico.
Drogas e o cérebro em formacgao

Praticas:

e Experiéncias quimicas para raciocinio légico
Dinamicas de estimulo aos 5 sentidos
Como agucgar e manter a saude dos sentidos
Construcao de instalagao sensorial
Experiéncias quimicas para raciocinio légico
Filmes. Cine debate.
Depoimentos abertos
Leitura de depoimentos andnimos
Rodas de conversa
Caixa de duvidas anénimas.
Pesquisa anénima com os educandos do Instituto
Levando a caixa de duvidas a outras turmas do projeto

Concretizagao:
MAIO

OUTUBRO

DEZEMBRO: Exposicao de instalagdo sensorial, construida pelas turmas, para estimular o
autoconhecimento e a percepgao de si as criangas visitantes do ultimo evento aberto.

RH ENVOLVIDO:
1 educador oficineiro,
1 coordenacéo pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:

[Turmas do 1° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 1° evento aberto.

[Turmas do 2° sem: Mini exposicdo do andamento e dos sucessos do eixo, no 2° evento aberto.
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64 adolescentes,
4 turmas
16 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.

DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Marco a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horério: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

7. EIXOS ESPORTES - 2 turmas de 32 adolesc (1,5h semanais) (8 meses de duragéo)
Programa:

Como e quando preparar o corpo para o esporte

A alimentagao e sua relagdo com a disposicgao fisica;

O bom perdedor e o bom vencedor;

Como fazer uma tabela de campeonato.

Mercado de trabalho e o mito da fama.

O respeito e sua relagdo com as regras do jogo

O esporte como atividade de unido, satde do corpo e saude da mente.
Competitividade na medida certa.

NGO~

Praticas:

Jogos populares de quadra (futebol, volei, basquete, queimada)
Jogos ndo populares (badminton, ténis de quadra, ping pong)
Capoeira

Cuidados com o material esportivo

Cuidados com a quadra e equipamentos

Pesquisas em grupo sobre esportes e instituicdes de inclusio social,
Debates e rodas de conversa

Cine debate

ONoOORWON =

CONCRETIZAGAO:

CAMPEONATOS ANUAIS: idealizagdo, organizagéo e realizagdo, pelos proprios educandos, de um
campeonato anual de 3 esportivos coletivos, a serem escolhidos por eles.

MAIO:

No evento aberto: Compartilhar a organizagao geral de um campeonato anual: definicdo das 3
modalidades escolhidas, do nome do campeonato, das regras para a formagéo dos times, uso de
placar e da arbitragem e/ou VARs e apresentacao do formato de tabela. Abertura das inscrigdes,
espontaneas e com vaga para todos (fechamento, formagéo e divulgagéo dos times em agosto,
inicio dos jogos em setembro)
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OUTUBRO

No evento aberto, realizagdo das quartas de final (ou antepenultima fase) (semifinal em novembro)

Premiagao dos 3° e 4° colocados

DEZEMBRO

No evento aberto, realizagdo das partidas finais e premiagdo dos campedes e vice campedes das 3
modalidades,

Datas de realizagado ( Quando ?):

Ao longo do ano, iniciando a elaboragdo em Margo e as inscrigdes em Junho, com as partidas finais
sendo realizadas no ultimo evento aberto (dezembro)

MAIO: Compartilhar o andamento do aprendizado no 1° evento aberto

DEZEMBRO: Exposicao de cartazes idealizados e elaborados pelos educandos, compartilhando os
aprendizados que mais os impactaram.

RH ENVOLVIDO:

1 educador oficineiro,
1 coordenacao pedagdgica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:

64 adolescentes,
2 turmas
32 educandos por turma.

FORMATO:
100% presencial.

DURAGAO:

8 meses, preferencialmente de Margo a Novembro,

Més de julho reservado para indicadores e planejamentos

4 turmas, sendo sendo 4 meses de atividade para cada

Horario: 1,5 horas semanais por turma, mais 20 minutos para lanche em grupo.

Carga horaria por turma: 6h por més (em média), exceto Julho, totalizando 24h por turma/ano

8. ATIVIDADE: EXCURSAO.
OBJETIVO ESPECIFICO:
Consolidar e ampliar os aprendizados dos educandos através de vivéncias culturais externas
tornando-os maiores detentores de capital cultural; capazes de olhar critica e sensivelmente para o
diferente, impulsionando o desenvolvimento das potencialidades individuais; contribuindo para uma
ampla nocdo de mundo e para a descoberta e busca de sonhos pessoais.

DESCRICAO:

Excursbes diurnas, com finalidade pedagégica e cultural, com destino a pontos culturais e
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pedagogicos.

1. Museu Afro Brasileiro

2. Pinacoteca de S&o Paulo

3. Museu da Lingua Portuguesa
4. Museu Catavento

5. Instituto de Ciéncias da USP
7. Instituto Butantan

8. Museu do Ipiranga
METODOLOGIA:

Seguindo o pensamento freiriano (Paulo Freire) buscaremos despertar o envolvimento e participacao,
dos educandos através do estimulo a participagao ativa na construgéo do conhecimento e ao contato,
com outros mundos, ampliando a percepcgao de si e a compreensao do outro.

Em todos os locais a serem visitados sera feito um contato prévio com o local, buscando o
departamento educativo, se existente, para que a visita ao local seja guiada por um educador do
loocal, proporcionando com isso um melhor aproveitamento da visita.

Antes da realizagdo das excursdes, os adolescentes serdo estimulados pelos seus respectivos
educadores a pesquisar sobre o local a ser visitado, fazendo com que eles ja se conectem ao local e
ao tema.

Durante a excurséo os adolescentes serdao estimulados a interagir com as exposi¢des e com o guia
para que ampliem seu conhecimento e proporcionem um aproveitamento educativo maior.

IApOs a excursdo os adolescentes serdo estimulados a criarem, em grupo ou individualmente, texto
demonstrando os 3 pontos mais marcantes da excursao.

RH ENVOLVIDO:

8 educadores oficineiros,
1 coordenagéo pedagogica,
1 auxiliar administrativo

PUBLICO:
64 adolescentes,
16 educandos por excursao.

FORMATO:
Em transporte particular contratado, sendo “Van” com 18 lugares, para destinos localizados em
um raio de até 200 km de Sao Paulo.
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INSCRIGOES:
atividade oferecida para os inscritos no projeto e atividade aqui apresentados, com exigéncia de
autorizagéo expressa e por escrito de seus responsaveis .

DURAGAO: 2 excursdes de 6 horas cada (2 para cada turma), sendo maio/junho e
setembro/outubro

INDICADOR: numero de educandos participantes. Expectativa:56 (14 em cada)

MEIO DE AFERIGAO: cépia das autorizagdes dos pais + fotos do transporte e dos educandos
no destino

PERIODO: anual.

INDICADOR: pesquisa de interesse no aprendizado vivido com a excursdo. Expectativa: 70% de
“‘cultural” “sim” e “iriam novamente”

MEIO DE AFERICAO: pesquisa em formulario ndo anénimo:

1)Vocé considera um passeio cultural ou de lazer?
2) percebe algum aprendizado cultural? 3)faria a mesma visita novamente?

PERIODO: anual.

ENTRADAS: Inicialmente buscaremos fazer as excursdes em datas de entrada gratuitas ( ja que
muitos locais oferecem essa possibilidade). Caso nao seja possivel, a Instituicdo ira arcar com o
valor das entradas.

9. EVENTOS ABERTOS - (3 eventos)
Serdo 3 eventos abertos, gratuitos e sem selegcéo de pré-inscrigdo, a serem realizados na sede do

Instituto Sylvio Passarelli.

Além da importancia de compartilhar os aprendizados e projetos dos eixos, 0s eventos serao
fundamentais para o fortalecimento de vinculos entre educandos, familiares e comunidade, ao
promover a sensacgao de pertencimento e nog&o de grupo, o que considera-se essencial para que
os educandos percebam e compartilhem entre si o préprio impacto social, levando-o consigo
mesmo apds a concluséo do projeto.

1° Evento - Dia da Familia

Local: Instituto Sylvio Passarelli
Data: 1° ou 2° sabado de maio, das 10:30h as 16h,

Pela proximidade com o Dia das Mées, faremos um evento aberto as familias para que possam passalr
um dia diferente. Serdo oferecidas brincadeiras, exposicdo dos trabalhos dos alunos, acesso ao
nosso Bazar, acesso a nossa biblioteca, roda de capoeira e oficinas ( danga e artes visuais).
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Publico:entre familiares e moradores da comunidade é de 160 visitantes (rotativos
espontaneamente em 2 grupos de 80) além de 2 grupos de 35 educandos cada, mais 5
colaboradores e 10 voluntarios.

2° Evento - Dia das Criancas

Local: Instituto Sylvio Passarelli
Data: 2° ou 3° sabado de outubro, das 10:30h as 16h,

Pela proximidade com o Dia das Criangas, faremos um evento aberto as familias para que possam
lpassar um dia diferente. Serdo oferecidas brincadeiras, exposicdo dos trabalhos dos alunos, acesso
@0 nosso Bazar, acesso a nossa biblioteca, roda de capoeira e/ou oficinas ( danga e artes visuais).
lAléem do nosso tradicional bingo e distribuicdo de brinquedos.

Publico:entre familiares e moradores da comunidade é de 160 visitantes (rotativos
espontaneamente em 2 grupos de 80) além de 2 grupos de 35 educandos cada, mais 5
colaboradores e 10 voluntdrios.

3 °Evento - Apresentagées de Encerramento

Local: Instituto Sylvio Passarelli
Data: 1° sabado de dezembro, das 10:30h as 16h,

Pela proximidade com o final do ano, faremos um evento aberto as familias para que possam passar
um dia diferente. Serdo oferecidas brincadeiras, exposi¢ao dos trabalhos dos alunos durante o ano,
acesso ao nosso Bazar, acesso a nossa biblioteca, roda de capoeira e/ou oficinas ( dancga e artes
visuais). Além do nosso tradicional bingo de final de ano.

Publico:entre familiares e moradores da comunidade é de 160 visitantes (rotativos
espontaneamente em 2 grupos de 80) além de 2 grupos de 35 educandos cada, mais 5
colaboradores e 10 voluntarios.

10. EVENTO DE ENCERRAMENTO (FECHADO)

Encontro de todos os educandos e educadores do projeto, para um dia de unido entre todos,
gratuito, com oferta de almogo, lanches, atividades e brinquedos, proporcionando aos educandos
um momento social raro de confraternizagdo, bem estar e diversdo, com qualidade e unio.

Local: Instituto Sylvio Passarelli

Data: Janeiro 2025 das 10:30h as 16h,

Publico: criangas e adolescentes participantes do projeto. As inscrigbes serdo aceitas até o inicio
de Dezembro, sob autorizagdo assinada pelos responsaveis e com garantia de disponibilidade de
\vaga para todos.
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CRONOGRAMA
Duracgao, frequéncia e carga
Atividade Turma/grupos e nimero |hordria (didria, semanal, Més de
de participantes mensal,...) execugio
. 1 vez por semana (as tercas- | TURMAS 1
1.1) Eixo Mundo Zuf); ;caiolescentes por foiras) e?2
(O.E. 1) 13:50h &s 17:20h ”Lafl ¢o
Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 ;ar/{o
(2 turmas por semestre) minutos de intervalo para junho
lt;z’rr)gql';i em grupo na troca de TURMAS 3
el e 4-.
Ao 6°més de projeto as agosto
turmas trocam de educador. setembro
outubro
novembro
1.2) Eixo 16 adolescentes por ;ei‘;gz )p or semana (as tergas- Z; LéRMAS !
Diversidade turma
13:50h as 17:20h m;rl ¢o
(O.E. 1) Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 ;ar/{o
(2 turmas por semestre) minutos de intervalo para junho
{‘?Jrr’rfv/;i em grupo na troca de TURMAS 3
e 4:
As 2 turmas seguem nesta agosto
atividade de marco a setembro
novembro, sem troca de outubro
educador. Esportes é o tnico novembro
eixo continuo. v
2.1) Eixo Artes 16 adolescentes por ! vez por semana (as tergas- TURMAS 1
: turma feiras) e2
(O.E.2) 13:50h as 17:20h ”Z"r/ ¢o
Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 |22/
; . maio
(2 turmas por semestre) minutos de intervalo para junho
;’?}rr’r?’)f;i em grupo na troca de TURMAS 3
e4:
Ao 6°més de projeto as agosto
turmas trocam de educador. setembro
outubro
novembro
3 TURMAS 3
2.2) Eixo 16 adolescentes por 1 vez por semana (as e4d
comunicacado turma segundas-feiras)
13:50h &s 17:20h "Z)af, IQO
(O.E.2) Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 Z;{O
(2 turmas por semestre) minutos de intervalo para junho
ﬁr;;lges em grupo na troca de TURMAS 1
e2:
agosto
setembro
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outubro
novembro
: TURMAS 3
3.1) Eixo Vida 16 adolescentes por 1 vez ,Zor sfemana (as ed
turma segundas-feiras)
. ; . margo
(O.E. 3) 13:50h as 17:20h bri
Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 gvar/{o
minutos de intervalo para .
(2 turmas por semestre) lanche em grupo na troca de /;.IZZ,?M AS 1
turmas e 2
agosto
setembro
outubro
novembro
; - TURMAS 3
3.2) Eixo Légica 16 adolescentes por }ei‘;gi )p or semana (s tergas e 4
turma
(O.E. 3) y 13:50h &s 17:20h margo
Total: 4 turmas 1,5 horas cada turma com 20 ;ar; o
(2 turmas por semestre) minutos de intervalo para junho
p lanche em grupo na troca de jTUR MAS 1
turmas e 2
agosto
setembro
outubro
novembro
> TURMAS 1,
3.3) Eixo Esportes |32 adolescentes por ; e‘gajnggg?fee';:sn)a (as 23e4
turma ;
(O.E. 3) turma 1e2: 13:50h as 15:20h n};ar/ ¢o
Total: 2 turmas de 32 por | Turma 3e4: 15:50 4s 17:20n |57
8 meses perfazendo o 1,5 horas e lanche servido no |,
total de 64/ano intervalo entre turmas para agosto
lanche em grupo setembro
outubro
novembro
A Fevereiro
4.1) Reuniées 7 educadores 2‘vez aomes margo
Pedagégicas ] (as quartas-feiras, abril
1 coordenacéo intercaladas) ;
(O.E. 4) y 13:30h as 17:30h maio
1 auxiliar ) junho
8 horas mensais julho
4h quinzenais agosto
setembro
outubro
novembro
dezembro
janeiro
4.2) Reunibes de |3 educadores Q%nggfoquaﬂa feira de Maio I\(;Ia;’ob
ais utubro
P 1 coordenagdo das 17:50h as 19h
(O.E. 4) .
1 auxiliar
50
familiares/responsaveis.
4.3)Eventos 5 educadores em cada gei\i)r?tos abertos e gratuitos, | Maio
abertos - Outubro
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comunidade e
familiares.

com assinatura dos visitantes.

~ - 1° ou 2° sabado de Maio, Dezembro
(OE 4 1 coordenagao - 1° ou 2° sabado de Outubro
1 auxiliar - 1° ou 2° sgbado de
. Dezembro
160 familiares
Ui Abertos ao publico das 10:30h
(responsaveis) e 16 p
64 educandos
5.1) Excursées 8 excursées de Van Duragdo média de 6 horas cada junho
excurséo setembro
(O.E. 5) 2 educadores em cada
1 excursé@o para cada turma,
16 educandos em cada por semestre
Total 64 educandos
6.1) Evento de 7 educadores Ultima 62feira de janeiro janeiro
encerramento ] Evento.fc_achado, someqte para
1 coordenagdo 0s participantes do projeto.
(O.E. 9) 1 auxili Entrada 10h
auxiliar X
Saida 17h
64 educandos
8.|METAS, INDICADORES E MEIOS DE AFERIGAO
MEIO DE AFERICAO PERIODO DE
META ATIVIDADES INDICADOR VERIFICACA
(o)
Exposicao de
painel com Eixo Mundo |N°de educandos [Listas de presenca (planilha) [Mensal
cartazes a inscritos
arvore Expectativa: 32
genealdgica educandos em
profissional cada semestre
(ancestral) de (total 64 educandos
cada educando a0 ano)
Quando
Ultimo evento n° de educandos [listas de presenca (planilha) e
aberto, no 1° ou com participagdo |suas estatisticas (uma planilha |Mensal
2° sabado de acima de 75% dos |por turma, por més)
dezembro. encontros.
Expectativa: 20 por
semestre
n° de encontros
realizados Breve relatério descritivo de Semestral:
Expectativa: cada aula, feito pelo educador, [Julho
24 encontros em  |e fotos das mesmas. Janeiro
cada semestre (12
por turma)
Realizagao da Fotos da exposi¢édo com os Anual:
exposicdo paraa |visitantes e livro de presenca |janeiro
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Expectativa:

16 arvores
genealdgicas
profissionais (4 por
turma)

contendo entre
10 e 20 receitas,
e entre 20 e 30
paginas, com

(total 64 educandos
a0 ano)

Criar um livro |[Eixo N° de educandos |Listas de presenga (planilha) [Mensal
de receitas Diversidade [inscritos

regionais de Expectativa: 32

diversas educandos em

culturas, cada semestre

encadernament n° de educandos listas de presenca (planilha) e
o simples, de com participagdo |suas estatisticas (uma planilha |Mensal
espiral, feito acima de 75% dos |por turma, por més)
pelos proprios encontros.
educandos. Expectativa: 20
Exposicédo com
resultados e n° de encontros Breve relatorio descritivo de Semestral:
estatisticas da realizados cada aula, feito pelo educador, [Julho
diversidade Expectativa: e fotos das mesmas. Janeiro
humana e 24 encontros em
cultural entre os cada semestre (12
educandos do por turma)
Instituto.
Quando
Ultimo evento Entrega dos livros. | Fotos do livro, do processo de |Anual:
aberto, no 1° ou Expectativa: desenvolvimento e das janeiro
2° sabado de entrega de livros  |entregas aos educandos +
dezembro para os 64 arquivo digital do livro.

adolescentes do

projeto.

Concluséo e Fotos da exposi¢céo Anual:
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exposicao das Arquivo digital da pesquisa comjjaneiro
estatisticas sobre alseus resultados e analises.
diversidade
existente entre os
educandos
Exposi¢édo Eixo Artes N° de educandos |[listas de presenca (planilha) Mensal
aberta de inscritos
trabalhos Expectativa: 32
realizados ao educandos em
longo do ano, cada semestre
representando (total 64 educandos
as técnicas a0 ano)
artisticas
abordadas ao
longo do eixo.
n° de educandos [listas de presenca (planilha) e |[Mensal
com participagdo |suas estatisticas (uma planilha
Montagem de acima de 75% dos |por turma, por més)
um espaco encontros.
educativo para o Expectativa: 20
publico
experimentar
diversas n° de encontros Breve relatério descritivo de Semestral:
técnicas realizados cada aula, feito pelo educador, [Julho
artisticas, sob Expectativa: e fotos das mesmas. Janeiro
orientacédo dos 24 encontros em
proprios cada semestre (12
educandos. por turma)
Quando Fotos da exposicéo, dos Anual:
Ultimo evento Realizagdo da trabalhos e dos visitantes; e janeiro
aberto, no 1° ou exposicado paraa |copia do livro de presenca do
2° sabado de comunidade e evento de dezembro.
dezembro. familiares .
Expectativa:
20 trabalhos
expostos (5 por
turma) abrangendo
um minimo de 4
técnicas aprendidas
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Realizagédo do Copia do livro com assinaturas [Anual:
espago educativo |dos participantes do espaco janeiro
no evento de educativo.
dezembro Fotos do espaco pronto e das
Expectativa: praticas em andamento.
minimo de 5
técnicas ofertadas.
Exposicao Eixo N° de educandos |Listas de presenga (planilha) [Mensal
aberta de Comunicagaofinscritos
releituras Expectativa: 32
plasticas de educandos em
obras de arte cada semestre
reconhecidas, (total 64 educandos
produzidas a0 ano)
pelos
educandos
n° de educandos [listas de presenca (planilha) e |[Mensal
com participagdo |suas estatisticas (uma planilha
acima de 75% dos |por turma, por més)
encontros.
Expectativa: 20
n° de encontros Breve relatério descritivo de Semestral:
realizados cada aula, feito pelo educador, [Julho
Expectativa: e fotos das mesmas. Janeiro
24 encontros em
cada semestre (12
por turma)
Exposicéo de Realizagao da
depoimentos exposicado paraa |Fotos da exposi¢ao; dos Anual:
dos educandos comunidade e trabalhos; da visitagao; janeiro
acerca da sua familiares . Copia do livro de presenca do
percepgao Expectativa: evento.
narrativa das 12 trabalhos
releituras: expostos (3 por
a historia que o turma)
educando 20 narrativas
apreende ou expostas (5 por
cria, a partir da turma
releitura em
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questao; isto &,
sua imaginagao
e criticidade em

levarem para
suas casas no
ultimo evento
aberto, no 1° ou
2° sabado de
dezembro.

com participacao
acima de 75% dos
encontros do eixo.
Expectativa: 20

n° de encontros
realizados
Expectativa:

24 encontros em
cada semestre (12
por turma)

suas estatisticas (uma planilha
por turma, por més)

Breve relatorio descritivo de
cada aula, feito pelo educador,
e fotos das mesmas.

relagdo ao Realizagao do Fotos dos depoimentos dos Anual:
contexto cultural painel interativo de [educandos e do painel janeiro
e estético da narrativas do interativo em uso pelos
mesma. publico, no evento |visitantes.
de dezembro.
Expectativa:
40 relatos de
Exposi¢éo de visitantes
Lousa ou painel colaborando com
colaborativo, suas percepgoes
para que os .
visitantes e
familiares
possam incluir a
sua propria
percepgao
narrativa das
obras, ao longo
do evento.
Quando
Ultimo evento
aberto, no 1° ou
2° sabado de
dezembro.
Desenvolver Eixo Vida N° de educandos |Listas de presenca (planilha) [Mensal
uma oficina de inscritos no eixo
plantio (mudas Expectativa: 32
de hortalicas em educandos em
vasos plasticos cada semestre
pequenos) para (total 64 educandos
familiares e a0 ano)
comunidade
plantarem e n° de educandos [iistas de presenca (planilha) e |[Mensal

Semestral:
Julho
Janeiro
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Ultimo evento
aberto, no 1° ou
2° sabado de
dezembro

acima de 75% dos
encontros do eixo.
Expectativa: 20

n° de encontros
realizados
Expectativa:

24 encontros em
cada semestre (12
por turma)

Realizagao da
exposicao interativa
sensorial.
Expectativa:
Oferta de no
minimo 8 obras.

por turma, por més)

Breve relatério descritivo de
cada aula, feito pelo educador,
e fotos das mesmas.

Fotos da exposi¢cédo em
construcao: fotos da exposicao
em apreciagao;

Copia do livro de presenca do
evento.

Quando Realizagao da Fotos da oficina em
Ultimo evento oficina . andamento; e de vasos Anual:
aberto, no 1° ou Expectativa: montados por visitantes. janeiro
2° sabado de Entre 40 e 50 Copia do livro de presenga do
dezembro mudas plantadas [evento.

por visitantes e

educandos durante

0 evento.
Construcdo e  |[Eixo Légica [N° de educandos |[listas de presenga (planilha) Mensal
exposicao inscritos no eixo
interativa de Expectativa: 32
estimulo educandos em
sensorial para cada semestre
as criancas (total 64 educandos
menores. a0 ano)

n° de educandos [listas de presenca (planilha) e |[Mensal
Quando com participacdo [suas estatisticas (uma planilha

Julho
Janeiro

Anual:
janeiro

Semestral:
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Idealizagao,
elaboracao,
conclusao e
premiacao de 3
campeonatos
esportivos
coletivos,
idealizados e
organizados
pelos proprios
educandos,
sendo as
modalidades
coletivas, a
serem
escolhidas pelos
educandos

Quando

Ultimo evento
aberto, no 1° ou
2° sabado de
dezembro

Eixo Esportes

N° de educandos
inscritos no eixo
Expectativa: 64
educandos.

n° de educandos
com participagao
acima de 75% dos
encontros do eixo.
Expectativa: 40

conclusao da
idealizagéo dos
campeonatos.
Expectativa:

Ter a definigao do
campeonato
concluida
colaborativamente:
modalidades;
regras para
formacao dos
times;

formato das
tabelas;
Calendario

Premiacao .

Conclusdo do
campeonato em
suas 3 modalidades

listas de presenca (planilha)

listas de presenca (planilha) e
suas estatisticas (uma planilha
por turma, por més)

Foto do mural e arquivo digital
com a realizagao completa dos
campeonatos.

Fotos dos jogos e da
premiagao

Copia das tabelas, com nome
dos times e educandos;
Classificagao geral

Mensal

Mensal

lAnual: Maio

Anual:
janeiro
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pais e do
entorno e
compartilhar o
andamento das
atividades com
pequenas
exposicoes.

150 pessoas entre

Dia da Familialeducandos e

Dia das
Criancas

Encerramento

visitantes

Registros fotograficos

Realizar 8 EXCURSOES |nimero de copia das autorizagbes dos
excursoes , educandos pais Anual
sendo participantes. fotos do transporte dos
Expectativa: 128 [educandos ao destino
1. Museu (cada um dos 64  [fotos
/Afro Brasileiro educandos tera
oportunidade de
2. fazer 2 excursdes)
Pinacote
ca de S&o Paulo
Pesquisa de imagens com o resultado de
3. Museu interesse no pesquisa individual, feita por
da Lingua aprendizado vivido [formulario digital e ndo Anual
Portuguesa com as excursodes. janénimo:
Expectativa de 1)Para vocé esse passeio foi
4. Museu respostas um passeio cultural, de lazer,
Catavento : 70% de: ou os dois?
“cultural’ou “os 2) [2) percebe algum aprendizado
5. Instituto ‘sim” cultural?
de Ciéncias da “‘sim” 3)faria a mesma visita
USP novamente?
7. Instituto
Butantan
8. Museu
do Ipiranga
Estreitar o 3 Eventos Numero de Copias dos cadernos assinados |junho
vinculo com a [abertos a participantes demonstrando o numero de novembro
comunidade de [comunidade: [Expectativa: visitantes janeiro
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Acompanhar o |2 reunides de |n° de pais Lista de Presenca de Pais |Junho
desenvolviment |pais. participantes Fotos e pauta da reunido Novembro
o dos Expectativa
educandos de 40 familiares
forma assertiva |16 reunides
e empatica, pedagodgicas [Numero de Lista de Presenca educadores [Mensal
sobre acdes participantes.
concretas dos Expectativa
educandos junto 7 pessoas
ao Instituto e a
comunidade.

Proporcionar Evento de n° de educandos [Fotos Janeiro
aos educandos [encerramento(participantes

um encontro de Expectativa

lazer e unido

como finalizagao

do projeto e

comemoragao

do aprendizado.

9. RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS

9.1. Estimativa de materiais de consumo. necessarios para as atividades do projeto :

Material de escritorio - papel sulfite, papéis pautados, toner PB e colorido, canetas, pranchetas,
calculadora, canetas diversas, cartucho de tinta, clipes, cola, envelope, extrator de grampo, etiquetas
diversas, ficha de cadastro, grampeador, grampos, lapis, organizadores, pastas, pastas suspensa,
agendas, cadernos, blocos, estilete, lamina de estilete, apontador elétrico, borrachas, marcadores,
envelopes, tesouras pequenas e grandes, colas, fitas adesivas, etiquetas, canetas para lousa, refil para
canetas de lousa em diversas cores, EVA, contact, pilhas.
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Materiais de limpeza: vassouras, rodos, pas saneantes, cestos de lixo, sacos de lixo, coletores de
material reciclavel; detergente; alvejante; agua sanitaria; limpador multiuso; Limpa-vidros; lava roupas,
amaciante, limpa pedra, Desinfetante; Desinfetante para banheiro;Tira-limo, bicarbonato de sdédio;
papel higiénico, papel toalha; panos de chéo, de prato e de limpeza, cestos de lixo; toalha de méo;
alcool, élcool gel.

9.2 Estimativa de material pedagégico. necessario para o desenvolvimento do projeto,
(realizacdo das atividades, exposi¢des e eventos)

Eixo Vida: Terra; pedriscos, areia, sementes, luvas de jardinagem, baldes, bacias, mudas; argila;
componentes para realizagao de experiéncias; mapa do corpo humano; maquete de piramide
alimentar, vasos plasticos, apostilas e livros referentes ao tema VIDA; equipamentos para fazer
adubo, material de reciclagem para projeto de conscientizagao ecoldgica, carrinho de mao, escada de
cinco degraus, bexigas, mangueiras de jardim, luvas de seguranca, perfurador de solo para plantio,
tesoura de jardinagem, regadores, alicate de poda, kits ferramentas de horta, lonas plasticas,
vassoura, rastelo, alcool de cereais.

Eixo Légica: Apostilas didaticas; mapas de quimica; tabela periddica; kits de quimica; jogos
educativos; quebras cabecas; jogos de légica; xadrez, dama. Uno, balang¢a de mesa, manta e chapa de
aquecimento, baldo de fundo chato. Baldes e bacias de aluminio, Baldo de destilacdo.Baldo
volumétrico.Béquer,Erlenmeyer, tubos de ensaio, Bureta, Bastdo de vidro, solventes e quimicos
reagentes, aventais, luvas de protecao, calculadoras, réguas, tesouras, fitas métricas, trenas,
péndulos, modelos educativos de anatomia e fisiologia.

Eixo Esportes: 3 bolas de basquete; 3 bolas de vdlei; 3 bolas de futebol; 3 bolas de queimada,
equipamento de ping pong; redes de volei e futebol; colchonetes; bolas de pilates; bambolés, coletes,
placar, equipamento diverso de educacao fisica.

Eixo Diversidade: Toner colorido; cadernos; canetas; borrachas; lapis; livros didaticos e de leitura,
infantil, infanto juvenil; adolescentes e jovens; isopor; chapa MDF; toalhas de mesa (exposi¢ao).

Eixo Mundo: Toner colorido; cadernos; canetas; borrachas; lapis; livros e apostilas didaticos e de
leitura infantil, infanto juvenil; adolescentes e jovens; isopor; chapa MDF;

Eixo Comunicacao: Toner colorido; cadernos; canetas; borrachas; lapis; livros didaticos e de leitura,
infantil, infanto juvenil; adolescentes e jovens; isopor; chapa MDF;

Eixo Artes:,

Apontadores, Barbantes e linhas, , Bexigas, Borrachas, Cadernos, Canetas esferograficas, para tecido
e hidrocor, Colas diversas, solventes, Estojos diversos, EVA, Feltro, Fitas adesivas diversas, fitilho,
flipchart, base de corte A2, apontador elétrico, Giz de cera, estojos de aquarela, tintas (acrilica, PVA, a
o6leo, acrilex tipo aquarela silk e guache em varias cores), estojos de giz pastel seco e oleoso, lapis
aquarelados, giz carvao, nanquim, goma laca, migangas, super imas (prender desenhos no painel da
sala) Isopor, papelédo parana, Lapis diversos, caixas, organizadores, Lastex, marcadores, , Massinha
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de modelar, papel (cartdo, cartolina, crepom, Canson, Creative, color set, sulfite, sulfite colorido,
aquarelavel, kraft), pastas diversas, perfurador,pistola e refil de cola quente, Réguas diversas, Sacos
Plasticos, tela para Pintura, rolo de tecido para telas, pincéis, trinchas e rolinhos, espatulas, luvas de
latex, kits goivas, EPI luvas de couro, Tesouras diversas, Tinta offset cromoflex, TNT colorido, toalha
de tecido e papel, toner colorido (impressao de jornal), borracha para linéleo, rolinho de borracha,

9.3 Estimativa de material visual e de comunicagao:

02 unidades por educando e educador da camiseta do projeto, com o devido logo do FUMCAD,
(algodéo, silk screen personalizado, tamanhos P, M, G e GG, gola V ou similar) = 180 unidades.
2 Banners para divulgagédo do projeto na comunidade

400 Folders de divulgagdo

9.4 Transporte dos beneficiarios diretos, (locag¢ao de vans e/ou vale-transporte);

Seréo contratadas 8 vans de 18 lugares que ja incluem seguros que seréo utilizados pelos
adolescentes fagam 8 excursbes a lugares de interesse pedagogico e cultural, conforme previsto
no item 7.

9.5 Alimentagao, kit-lanche ou outro tipo de refeicdo para os beneficiarios diretos:

1 Kit Lanche por dia de aula, comprados avulsamente e montados pelo Instituto, sendo: 1 alimento
soélido, 01 liquido, 01 fruta e/ou snack (01 unidade por beneficiario por dia de aula): 64 beneficiarios
por semana x 02 semana x 4,5 semanas= 576 Kits por més = 4608 kits por ano.

9.6 Equipamentos especificos e materiais imobilizados, com sugestao de destinagdo dos bens
adquiridos ao final do projeto, se aprovada a proposta e aquisi¢ao;

e Aquisicdo de 4 Notebooks para utilizagdo pela Coordenagdo e em sala de aula, tendo ciéncia
que o material adquirido pertence ao erario publico sugerimos que apos o projeto, 0s
equipamentos continuem em uso pela administragdo e educadores.

e Aquisicdo de 01 Projetor para utilizagdo em sala de aula, tendo ciéncia que o material adquirido
pertence ao erario publico sugerimos que apds o projeto continue com a OSC para utilizagado
em sala de aula.

e Aquisicao de 1 bebedouro industrial para utilizagdo dos adolescentes, tendo ciéncia que o
material adquirido pertence ao erario publico sugerimos que apés o projeto continue sendo
utilizado por todos do Instituto visando a boa qualidade da agua oferecida.

e Aquisicao de 70 cadeiras plasticas e 14 mesas plasticas para utilizagdo em aulas ao ar livre e
eventos, tendo ciéncia que o material adquirido pertence ao erario publico sugerimos que apos
o projeto seja utilizado para realizagcdo de eventos e aulas na propria organizag&o.
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e Aquisigdo de 01 Toldo estilo gazebo para aulas ao ar livre, tendo ciéncia que o material
adquirido pertence ao erario publico, sugerimos que apos o projeto continue sendo utilizado
para o mesmo fim.

e Aquisigdo de 4 ventiladores industriais para o bem estar das criancas e adolescentes, tendo
ciéncia que o material adquirido pertence ao erario publico sugerimos que apds o projeto
continue em uso para melhor aproveitamento dos alunos em sala de aula nos dias de calor.

Espacos - Salas préprias, patio, saldo, sala de informatica, laboratério, atelié de artes, sala de
reunides, jardim e quadra, onde ocorrerao as aulas tedricas e praticas, sendo todas as atividades
gratuitas e realizadas nas dependéncias da OSC.

Quadro 1 - Profissionais do quadro de RH da OSC que participarao do projeto:

geral do plano
de trabalho.

Acompanhar de
perto o
desenvolvimento
eo
aprimoramento
de cada
educador;

Conduzir
reuniées
quinzenais de
alinhamento de
expectativas e
troca de ideias
com os
educadores,
tendo como
objetivo a
resolugéo de
questdes do dia
a dia e possiveis
aprimoramentos
nos processos
cotidianos do
projeto;

Cargo/Fungao Atribuigdo n® de n° de Vinculo* Valor da
hs/seman - Remuneragao
a hs/més
Coordenador do Responséavel 20 horas 80 horas PJ —sem R$ 80/hora =
Projeto pela semanais mensais dedicagao R$ 6.400,00
Administragdo exclusiva
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Conduzir
reunibes de
fechamento de
semestre com
0s educadores,
fazendo o
levantamento de
alunos que
precisam de
mais atengéo,
mediante
avaliagdo de
metas e
indicadores

Quando
necessario,
entrar em
contato com os
responsaveis
dos alunos;

Ser ponte entre
responsaveis
pelos alunos,
professores e
instituigdo;

Fazer a gestao
dos problemas
que surgem no
ambito
pedagogico e
propor solugbes;

Efetuar
periédicamente
a analise das
metas fisicas e
indicadores do
projeto;

Orientar a
Auxiliar
Administrativa
na elaboragdo
de relatérios e
prestagéo de
contas junto ao
FUMCAD, bem
como na rotina
de aquisigcbes e
pagamentos do
projeto;

Definir os
processos
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administrativos
do projeto;

Efetuar reunibes
periodicas com
0s principais
atores do projeto
para avaliagdo
do andamento
do Projeto.

1. Educador Eixo Preparagéo de
Diversidade contedo e (12 horas 48 horas PJ — Aulas 2x por| Valor hora R$80
planos de aula, |semanais mensais semana, sem |- R$3.840,00
com foco no dedicacdo
tema exclusiva
Diversidade e
transversalidade
com os demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagéo
Nao Violenta.

Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragao das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espacgos;

Reunibes
periédicas com
a Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitacdo, em

35



Rodovia Raposo Tavares, Km 19, n° 8.780, parte,

CEP 05576-200

INSTITUTO SYLVIO

PASSARELLI

Jardim Boa Vista Sao Paulo/SP

Telefone (11)3784-4904/(11)98952-7070

acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario dos
jovens, bem
como ampliar
seus repertorios
educacionais,
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);

Zelar pela
segurancga dos
bens
institucionais.

2. Educador Eixo
Comunicagao

Preparagéo de
conteudo e
planos de aula
com foco no
tema
Comunicagdo e
transversalidade
com os demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagéo
Nao Violenta

8 horas/
semanais

32 horas
mensais

PJ - Aulas 2x por
semana , sem
dedicagéo
exclusiva

Valor hora R$80
=R$ 2.560,00
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Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragao das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espacgos;

Reunibes
periodicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitagdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario dos
jJovens, bem
como ampliar
seus repertorios
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);
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Zelar pela
seguranga dos
bens
institucionais.

Valor hora R$80

.E Eixo Vida| P, 2] 12h 48 h PJ - Aulas 2
3. Educador Eixo Vida| Preparagdo de oras 8 horas J - Aulas 2x por = RS 3.840,00

conteudo e semanais mensais semana, sem
planos de aula dedicagéo
com foco no exclusiva
tema Vida e
transversalidade
com os demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagéo
Nao Violenta

Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragao das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espagos;

Reunibes
periddicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitacdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,
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Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario dos
jovens, bem
como ampliar
seus repertorios
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);

Zelar pela
segurancga dos
bens
institucionais.

Artes

4. Educador Eixo

Preparagéo de
conteudo e
planos de aula
com foco no
tema Artes e
transversalidade
com os demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagédo
Nao Violenta

Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuracéo das
metas e
indicadores do
projeto;

12 horas
semanais

48 horas
mensais

PJ - Aulas 2x por
semana, sem
dedicagao
exclusiva

Valor hora R$80
= R$ 3.840,00
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Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espacgos;

Reunibes
periédicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitagdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario dos
jovens, bem
como ampliar
seus repertérios
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);

Zelar pela
segurancga dos
bens

institucionais.

5. Educador Eixo Preparacéo de

Mundo contetdo e 8 horas/ 32 horas PJ - Aulas 2x por | Valor hora R$80
planos de aula | semanais mensais semana,sem |= R$ 2.560,00
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com foco no
tema Mundo e
transversalidade
com os demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagdo
Nao Violenta

Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragao das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espagos;

Reuniées
periédicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitagdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,

dedicagéo
exclusiva
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critico,
participativo e
solidario dos
jJjovens, bem
como ampliar
seus repertorios
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);

Zelar pela
seguranga dos
bens
institucionais.

6. Educador Eixo
Légica

Preparagéo de
conteudo e
planos de aula
com foco no
tema Logica e
transversalidade
com o0s demais
temas do
projeto.

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagéo
Nao Violenta

Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragéo das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediacdo do
uso dos
espacgos;

8 horas/
semanais

32 horas
mensais

PJ - Aulas 2x por
semana , sem
dedicagao
exclusiva

Valor hora R$80
=R$ 2.560,00
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Reunibes
periodicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitagdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario dos
jovens, bem
como ampliar
seus repertorios
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
adolescente
(ECA);

Zelar pela
seguranga dos
bens

Resolver
conflitos em
sala de aula
buscando
sempre utilizar a
Comunicagéo
Nao Violenta

institucionais.
7. Educador Preparagéo de
Esportes conteudo e 6 24 PJ - Aulas 1 x por| Valor hora R$80
planos de aula | poras/ semanais|horas mensais [semana, sem [ = R$ 1.920
com foco na dedicagao
préatica esportiva exclusiva
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Realizar
relatérios
qualitativos e
quantitativo
visando a
mensuragao das
metas e
indicadores do
projeto;

Responsavel
por acompanhar
e fortalecer a
rotina dos (as)
Educandos (as),
realizando a
mediagdo do
uso dos
espacgos;

Reunibes
periodicas com
o Coord do
Projeto.

Ministrar aulas
dentro da sua
capacitagdo, em
acordo com a
pedagogia
aplicada pelo
Instituto,

Participar de
atividades
institucionais
conforme
disponibilidade
de horas;

Promover o
fortalecimento
emocional,
critico,
participativo e
solidario das
criangas, bem
como ampliar
seus
repertorios,
educacionais
culturais e
artisticos;

Ser atento e
atuante na
garantia dos
direitos da
crianga e do
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adolescente
(ECA);
Zelar pela
seguranga dos
bens
institucionais.

Quadro 2 -

Profissionais que

serdo contratados

para o projeto:

Cargo/Funcao Atribuicao n°de n° de Vinculo* Valor da~
hs/semana hs/més Remuneragao
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Auxiliar
IAdministrativo

Auxiliar o
Coordenador e
acompanhar,
Jjuntamente com
0s educadores,
a presenga e
desempenho
dos atendidos;

Controle das
metas e prazos
estabelecidos,
monitoramento
e avaliagao;

Realizagao de
orgamentos e
aquisigdo de
bens e materiais
previstos no
Projeto;

Atualizar
planilhas
financeiras com
transagbes
diarias e
relatério mensal;

Acompanhar e
reconciliar
extratos
bancarios.

Dar suporte a
folha de
pagamentos
mensal e
manter registros
organizados,
bem como
langamento no
sistema.

Registrar contas
a pagare a
receber

Processar
faturas e fazer
acompanhamen
to com clientes,
fornecedores e
parceiros
quando
necessario;

30 horas/
semana

120 horas/
més

CLT — Contrato
Temporario —
Dedicagéo
Exclusiva ao
projeto.

R$ 3.000,00
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Manter contato
e sanar duvidas
relativas ao
Projeto junto ao
FUMCAD.

SERVICOS GERAIS

Auxiliar na
Manutengéo
do prédio e
instalagées
da
Instituicbes

6 horas/semanais

24 Horas
mensais

IPJ ou RPA —
[Profissional
[Autonomo

RS 1.500,00
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CONTABILIDADE Auxiliar na 4 16 horas PJ ou RPA - R$ 3. 500, 00
Prestagdo de  |horas/semanais [mensais Profissional
contas e L Autbnomo
elaboragéo de
documentos
fiscais em
questbes

relativas a esse
projeto.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
Divisdao de Gestao de Parcerias
Rua Libero Badard, 119, 82 Andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone: 11-2833-4150

Termo de Fomento N2. TFM/012/2024/SMDHC/FUMCAD

ORGAO PUBLICO: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA - SMDHC
ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL: Instituto Sylvio Passarelli

OBJETO:Projeto Circuito Cidaddo 5 - Desenvolvendo Habilidades Socioemocionais, cujo escopo é
"Promover o desenvolvimento e o fortalecimento pessoal de 64 adolescentes,em situacdo de
vulnerabilidade social da comunidade da Cohab Raposo Tavares, no distrito do Rio Pequeno,
Subprefeitura do Butantd, por meio de complemento educacional, cultural e artistico, visando sua
formacdo como individuo autébnomo, critico, participativo e solidario. Impulsionando-o no
desenvolvimento pessoal, social e profissional, além de proteger os direitos da crianca e do adolescente
em conformidade com a Lei Federal 8.069/90 ECA".

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAUL@ partir de agora chamada de PMSP, por meio da

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANiAartir de agora chamada de SMDHC,

inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob n2. 07.420.613/0001-27,

com sede nesta Capital, no Edificio Sdo Joaquim, na Rua Libero Badard n2. 119, Centro, Sdo Paulo/SP,

representada pela Senhora SONIA FRANCINE GASPAR MARMOe a Organizagdo da Sociedade

Civil Instituto Sylvio Passarelli, a partir de agora chamada de OSC, inscrita no Cadastro Nacional da

Pessoa Juridica sob o n2. 10.551.568/0001-54, localizada na Rua Cachoeira Poraqué, 260 — Cohab Raposo
Tavares, S3o Paulo - SP, CEP 0574-450, neste ato representado por seu Presidente, LUCA BANFI
PASSARELLI, portador da Cédula de Identidade RG n2. 14.526.616-3, inscrito no CPF sob o n<.

176.456.318-21, RESOLVEM firmar o presente Termo de Fomento, com base na Lei n2. 13.019, de 31 de
julho de 2014, no Decreto Municipal n2. 57.575 de 29 de dezembro de 2016 e na Portaria SMDHC n2 090
de 22 de setembro de 2023, nos autos do Processo Administrativo SEI n2. 6074.2023/0002116-9, e no
Edital de Chamamento Publico n 001/CMDCA-SP/2023, que devera ser executado fielmente pelas Partes,

mediante as cladusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBIJETO, PRAZO E VALORES

1.1. O presente Termo de Fomento tem por objeto a execucdo do Projeto Circuito Cidaddo 5 -
Desenvolvendo Habilidades Socioemocionais, cujo objetivo é "Promover o desenvolvimento e o
fortalecimento pessoal de 64 adolescentes,em situacdo de vulnerabilidade social da comunidade da
Cohab Raposo Tavares, no distrito do Rio Pequeno, Subprefeitura do Butanta, por meio de complemento
educacional, cultural e artistico, visando sua formacdo como individuo auténomo, critico, participativo e
soliddrio. Impulsionando-o no desenvolvimento pessoal, social e profissional, além de proteger os
direitos da crianca e do adolescente em conformidade com a Lei Federal 8.069/90 ECA".



1.2. O Plano de Trabalho e a Planilha Orgamentaria, constantes no processo SEI n?. 6074.2023/0002116-
9, sob o documento SEI n?. 095128617 084903287 é parte integrante deste termo, na forma de Anexo
Unico.

1.3. O presente Termo de Fomento vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 01/04/2024.

1.4. O presente Termo de Fomento conta com recursos no valor total de RS 632.840,96 (seiscentos e
trinta e dois mil oitocentos e quarenta reais e noventa e seis centavos), que sera repassado em parcelas
de acordo com o cronograma a seguir exposto:

FMID Prestacio de Contas Repasse

Més 01  |R$49.839,08
Més 02 |R$90.391,08
Més 03 |R$ 47.339,08
1? parcela " 345.306,48
Més 04 R$ 59.059,08
Més 05 |R$ 49.339,08
Més 06  |R$ 49.339,08
Més 07  |R$ 49.839,08
Més 08 |R$ 44.339,08
Més 09  |R$ 49.339,08
2% parcela e S 287.534,48

Més 10 |R$ 46.339,08
Més 11 |R$ 53.339,08

Meés 12 R$ 44.339,08

TOTAL RS 632.840,96 RS 632.840,96

1.4.1. Os recursos deverao ser utilizados de acordo com a Planilha Orgamentdria e o Plano de
Trabalho apresentados pela OSC e aprovada pelo CMDCA.

1.5. O repasse onerara a dotacdo orcamentaria 90.10.08.243.3013.6.160.3.3.50.39.00.08.1.759.0958.0.

CLAUSULA SEGUNDA
DOS DEVERES DAS PARTICIPANTES

2.1. S3o deveres comuns a ambas as participantes do presente Termo:

2.1.1. Observar as exigéncias da Lei Federal n2 13.019/2014 e demais normas legais que orientam as
parcerias.

2.1.2. O Interesse Publico é elemento essencial deste Fomento, devendo ser o orientador principal
das acdes dos participantes.

2.1.3. Agir sempre de acordo com os principios da Administragao Publica.

2.1.4. Prestar os esclarecimentos ao Tribunal de Contas do Municipio e outros drgaos de controle,
guando solicitados.

2.1.5. Manter, em suas paginas oficiais na internet as seguintes informagdes:

a. descricao: “Termo de Fomento firmado entre a Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania e a Instituto Sylvio Passarelli, inscrita no CNPJ 10.551.568/0001-
54, para execucdo do projeto “Circuito Cidaddo 5 - Desenvolvendo Habilidades
Socioemocionais”, financiado com recursos do FUMCAD, cujo objeto é "Promover o
desenvolvimento e o fortalecimento pessoal de 64 adolescentes,em situacdo de
vulnerabilidade social da comunidade da Cohab Raposo Tavares, no distrito do Rio
Pequeno, Subprefeitura do Butanta, por meio de complemento educacional, cultural e
artistico, visando sua formag¢do como individuo autobnomo, critico, participativo e



solidario. Impulsionando-o no desenvolvimento pessoal, social e profissional, além de
proteger os direitos da crianca e do adolescente em conformidade com a Lei Federal
8.069/90 ECA";

b. informacdo de que se trata de parceria com a Prefeitura de Sdo Paulo, com a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC e com o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA,;

c. data de inicio e término da parceria;
d. valor total previsto na parceria e valores efetivamente liberados até a data;

e. “link” ou anexo com o Termo de Fomento completo, incluindo o Plano de Trabalho e
Proposta Orcamentaria, com eventuais alteracdes;

f. equipe de trabalho do projeto, com as funcdes desempenhadas e a remuneragao
prevista;

g. datas previstas para a entrega do Relatorio de Cumprimento de Metas e Execucdo do
Objeto e resultado da andlise dos relatérios ja apresentados;

h. apds o término da Parceria, informacdo sobre a situacdo da prestacdo de contas,
contendo a data prevista para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o
prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

i. nome completo do representante legal da OSC.

j- quando a parceria tratar de servigos continuados vinculados a direitos do cidadao, a
especificacdo dos padrdes de atencdo a serem prestados.

2.1.5.1. A SMDHC devera manter as informagdes em sua pdgina oficial até 180 (cento e
oitenta) dias apds o encerramento da parceria.

2.1.5.2. A OSC devera divulgar as informaces em locais visiveis de sua sede e do local de
execucdo do projeto, com excec¢ao das informagées de remuneragdo da equipe.

2.1.6. Fazer constar, em toda e qualquer veiculagdo, divulgacdo, material ou referéncia a parceria,
de forma clara e visivel, a identificacdo do projeto e a informa¢do de que se trata de projeto
financiado pela SMDHC com recursos do FUMCAD, executado por meio de Termo de Fomento com
a OSC, nos termos da Lei 13.019/2014 - Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil.

2.1.6.1. A SMDHC fornecera as logomarcas e simbolos oficiais e as regras para sua utilizacao,
guando aplicavel, sendo eles os logos da Cidade de Sao Paulo, da Secretaria de Direitos
Humanos e Cidadania, do Fundo Municipal da Crianca e dos Adolescente - FUMCAD e do
Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente - CMDCA.

2.1.6.2. Toda e qualquer divulgacao sera feita em respeito aos interesses da coletividade,
ficando vedada a utilizacdo de nomes, simbolos ou imagens que de alguma forma,
descaracterizem o Interesse Publico e se confundam com promocdo de natureza pessoal de
agentes publicos ou das(os) dirigentes e colaboradores da OSC.

2.1.7. O tratamento de dados pessoais das pessoas atendidas devera ser realizado em seu melhor
interesse, conforme estabelecido no art. 14 da Lei Federal 13.709, de 14 de agosto de 2018 e no
Decreto n? 59.767, de 15 de setembro de 2020.

2.1.8. Todos os relatérios, notificacdes e demais comunicacdes serdo encaminhadas a OSC
preferencialmente via correspondéncia eletrénica.

2.2. Compete a SMDHC, no papel da pessoa gestora:

2.2.1. Monitorar a execug¢do da parceria, avaliando o cumprimento do Plano de Trabalho conforme
as metas, indicadores e meios de verificagdao previstos.

2.2.2. Orientar em caso de necessidade de correcoes, ajustes ou alteracdes no Plano de Trabalho e
na execucao do objeto, fazendo a comunicacdo por escrito e mantendo os registros atualizados nos



Processos SEI (Sistema Eletroénico de Informacgdo) 6074.2023/0002116-9.
2.2.3. Aprovar alteragdes no Plano de Trabalho, devidamente fundamentadas.
2.2.4. Analisar e manifestar-se sobre as prestacées de contas.

2.2.5. Aplicar eventuais san¢Ges correspondentes ao descumprimento de regras deste Termo de
Fomento.

2.2.6. Assumir ou transferir a responsabilidade pela gestdo do projeto, no caso de paralisacdo ou de
fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a descontinuidade do servico, se couber.

2.3. Compete a Instituto Sylvio Passarelli, sem prejuizo do estabelecido nas demais clausulas deste
Termo:

2.3.1. Executar o objeto deste Termo de Fomento respeitando o Plano de Trabalho.

2.3.2. Iniciar as atividades necessarias a implementacdo da parceria imediatamente apds o inicio da
vigéncia deste Fomento, conforme cronograma de execucdo previsto no Plano de Trabalho.

2.3.3. Garantir a estrutura necessaria para execucao das atividades previstas, conforme o Plano de
Trabalho.

2.3.4. Informar e orientar os beneficiarios desta parceria sobre sua existéncia, bem como dos
critérios e formas de participacdo no projeto.

2.3.4.1. A participacdo sera totalmente gratuita, sendo vedada a cobranga, a qualquer titulo,
de qualquer montante dos beneficiarios, seja a que titulo for.

2.3.5. E de responsabilidade exclusiva da OSC o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execu¢do do objeto previsto no termo de
fomento, assim como pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos e
cumprindo todos os compromissos com pagamentos da equipe de trabalho e demais despesas,
tributos e encargos da parceria.

2.3.5.1. Ndo implica responsabilidade soliddria ou subsididria da Administracdo Publica a
inadimpléncia da OSC em rela¢do aos pagamentos relacionados a parceria, os 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugao.

2.3.6. Permitir visitas técnicas e fornecer todas as informacgdes e esclarecimentos que |he forem
solicitados, nos prazos estabelecidos.

2.3.7. Manter listas de presenca, recibos, notas fiscais, comprovantes, fotos e outros registros
sempre atualizados e disponiveis para acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢ao do objeto, dos
resultados obtidos e do cumprimento de obriga¢cdes contratuais, trabalhistas, fiscais e outras que se
apliquem.

2.3.8. Manter as condigdes de regularidade fiscal no decorrer de toda a vigéncia do Fomento.
2.3.9. Informar caso haja mudangas na diretoria, CNPJ, enderego ou Estatuto Social.

2.3.10. Manter arquivada, a disposicao dos Orgaos de controle interno e externo, toda a
documentacdo comprobatéria da execucdo do objeto do Fomento pelo prazo de 10 (dez) anos,
contado do dia util subsequente ao da prestacao de contas final.

2.4. E dever da SMDHC publicar em Diario Oficial e em seu site no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
contar da assinatura o extrato do termo de fomento e de seus termos aditivos

CLAUSULA TERCEIRA
DOS RECURSOS HUMANOS

3.1. A OSC devera realizar a selecdo de profissionais aptos a exercerem as fung¢des designadas conforme
estabelecido no Plano de Trabalho.



3.2. Os profissionais envolvidos na prestacdo dos compromissos decorrentes deste Termo de Fomento
permanecerao subordinados a OSC, ndo se estabelecendo qualquer vinculo com a SMDHC.

3.3. A alteracdo dos membros da equipe deverd ser informada a pessoa gestora, com antecedéncia, se
possivel.

CLAUSULA QUARTA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. O valor repassado devera ser depositado na conta especifica no Banco do Brasil informada pela OSC,
vedada a utilizacdo desta conta para quaisquer movimentacdes que ndo estejam relacionadas a parceria.

4.1.1. A conta corrente especifica da parceria ndo poderd ser alterada, salvo por motivo alheio a
vontade da OSC.

4.2. Enquanto ndo utilizados, os recursos financeiros transferidos por SMDHC deverdo ser aplicados em:
a. caderneta de poupanga;

b. fundo de investimento de perfil conservador composto exclusivamente de titulos
publicos federais.

4.2.1. Os rendimentos de ativos financeiros poderao ser aplicados no objeto da parceria, estando
sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos pela
SMDHC.

4.3. Poderdo ser pagas com recursos da parceria as despesas previstas no Plano de Trabalho e Proposta
Orgcamentaria aprovados pela SMDHC.

4.3.1. As despesas realizadas com recursos da parceria deverdo ser compativeis com valores de
mercado.

4.3.2. No caso de equipe de trabalho, custos indiretos e outros materiais e servigos utilizados de
maneira ndao exclusiva para execucao do objeto do Termo de Fomento, seu pagamento devera ser
proporcional ao quantitativo efetivamente dedicado a parceria.

4.3.3. Em caso de previsao de aluguel de imdvel no Plano de Trabalho e na Proposta Orcamentaria
aprovados, a OSC devera seguir os procedimentos previstos na Portaria Intersecretarial SGM/SEGES
n221/2022.

4.3.3.1. O aluguel devera ser compativel com o valor de mercado dos imédveis da regidao e
laudo de avaliacdo de locagdao do bem, sendo recomendado que esse valor seja inferior ou
igual ao valor médio de avaliacdo.

4.3.3.2. O valor do aluguel devera ter previsdo de reajuste anual, por indice definido pela
Secretaria Municipal da Fazenda.

4.3.3.3. Quando houver a necessidade de reforma para adaptagdes necessarias no imovel,
deverd ser apresentado pela OSC parceira o orcamento de acordo com as tabelas de custos
elaboradas pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras — SIURB, para andlise referente
aos investimentos a serem realizados.

4.3.4. S3o permitidos a inclusdo e exclusdo de itens orcamentarios e o remanejamento de recursos,
desde que ndo alterem o valor total da parceria, ndo alterem o cronograma de desembolso ou
afetem o objeto definido no Plano de Trabalho.

4.3.4.1. As alteracbes na vigéncia, metas, no valor total da parceria ou cronograma de
desembolso deverao ocorrer por meio de termo aditivo, devendo o CMDCA-SP fundamentar a
decisdo, quer a solicitacdo tenha partido da OSC ou da SMDHC.

4.3.5. E necessario consultar a pessoa gestora da parceria e o CMDCA-SP no caso de alteracdes



correspondentes a mais de 15% do valor total da parceria, apresentando as devidas justificativas.

4.3.5.1. No caso das alteracdes indicadas no item 4.3.5, as solicitacdes deverdo estar
acompanhadas de planilha orcamentaria atualizada do projeto e memoaria de célculo das
despesas.

4.3.5.2. AlteracGes do CNPJ da OSC, de seu endereco ou do local de execucdo das atividades
deverdo ser informadas a pessoa gestora, para apostilamento do termo de parceria.

4.4. Os bens adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da parceria poderdo ser doados a
0OSC, desde que:

a. sejam Uteis a continuidade de acdes de interesse publico;
b. a prestacdo de contas final seja aprovada;
¢. SMDHC aprove a destinacao pretendida.

4.4.1. Os bens poderdo ser doados pela OSC a terceiros congéneres apds a execucao do objeto,
desde que para fins de interesse social, mediante aprova¢do de SMDHC.

4.4.2. N3o ocorrendo as hipdteses acima, os bens passardo a titularidade da SMDHC.
4.5. E vedada a utilizacdo dos recursos repassados pela SMDHC:
a. em finalidade diversa do objeto da parceria;

b. no pagamento de despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo
acordado para a execug¢ao do objeto desta parceria;

c. pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, salvo nas hipdteses
previstas em leis especificas;

d. despesas realizadas fora do Municipio de Sdo Paulo, exceto com materiais e servigos
gue comprovadamente sejam de preco menor do que dos fornecedores do Municipio
de S3o Paulo;

e. aquisicdo de veiculos automotores de qualquer natureza, exceto quando houver
relacdo direta com o objeto da parceria e desde que sua destinacdo seja bem
fundamentada;

f. pagamento de taxas bancarias, multas, juros ou correcdo monetaria, inclusive
referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, salvo se tratar de encargos
de mora comprovadamente decorrentes unicamente de atraso na liberagao de repasses
por culpa exclusiva da Administracdao Publica;

g. despesas com publicidade, salvo as diretamente vinculadas ao projeto, de carater
educativo, informativo ou de orientacdo social, da qual ndo constem nomes, simbolos
ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades, servidores publicos,
representantes ou dirigentes da OSC.

4.6. Toda movimentagao de recursos financeiros no ambito da parceria serd realizada em meio
eletrénico, via transferéncia bancdria ou por pagamento com cartdo de débito, devendo ser possivel
identificar o destinatario do recurso.

4.6.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie, desde que comprovada a
impossibilidade fisica de pagamento por meio eletronico.

4.7. No caso de atraso da disponibilidade dos recursos da parceria, fica a OSC autorizada a executar com
recursos proprios as despesas previstas, e se devidamente comprovadas pela entidade, no ato da
prestacdo de contas, e atestado o cumprimento das obrigacdes assumidas por meio do Plano de
Trabalho, a SMDHC, mediante solicitacdo, devera reembolsar a OSC com os recursos publicos previstos,
assim que disponibilizados.

4.8. As parcelas de repasse ficardo retidas nos seguintes casos, até o saneamento das impropriedades:



I -quando constatado desvio de finalidade ou outra irregularidade na aplicacdo de parcela
anteriormente recebida;

Il - quando a OSC executante da parceria estiver inadimplente em relacdo a obrigacdes
estabelecidas na parceria, sem justificativa suficiente;

Ill - guando a OSC executante deixar de adotar, sem justificativa suficiente, medidas saneadoras
apontadas pela SMDHC ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo;

IV - guando a OSC estiver omissa no dever de prestar contas de parcelas anteriores.

CLAUSULA QUINTA
DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A pessoa gestora da parceria designada pela autoridade competente da SMDHC sera responsavel
pelo monitoramento, avaliacdo e analise da prestacdo de contas da parceria, que devera acontecer ao
longo de toda sua execucdo.

5.2. O monitoramento e avaliacdo sera realizado por meio da elaboracdo de relatdrios, analise de
documentos, visitas técnicas, escuta das pessoas atendidas, entre outros.

5.3. Para o monitoramento e avaliagdo, a SMDHC podera se valer do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com érgaos ou entidades que se situem proximos ao local de execugao
do objeto.

5.4. A qualquer momento, a pessoa gestora da parceria podera apontar a necessidade de glosa ou
retencdo da parcela subsequente, justificando a decisdo.

5.5. DA VISITA TECNICAtranscorrido o primeiro trimestre, a pessoa gestora da parceria realizard uma
visita técnica ao local de execugdo do projeto, podendo realizar novas visitas ao longo da parceria.

5.5.1. A pessoa gestora da parceria podera solicitar a OSC, por ocasido da visita técnica, as
informacdes e esclarecimentos que julgar necessarios quanto ao cumprimento do cronograma
previsto no Plano de Trabalho, atividades realizadas, gestao dos recursos financeiros e alcance das
metas, entre outros.

5.5.2. As informacgdes e esclarecimentos solicitados deverao ser apresentados pela OSC no prazo de
5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, uma Unica vez, mediante justificativa.

5.5.3. Em caso de necessidade de corre¢dao ou aperfeicoamento de atividades ou procedimentos,
bem como de revisdao e repactuacdao das metas, a pessoa gestora da parceria devera orientar a OSC
guanto as medidas necessarias.

5.5.4. As orientagdes iniciais poderao ser feitas pessoalmente, por telefone ou em reunidao virtual,
devendo ser formalizadas por meio eletrébnico e, posteriormente, registradas por escrito no
Relatdrio de Visita Técnica e no Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliac3o.

5.5.5. As avaliagdes da pessoa gestora da parceria, favoraveis ou desfavordveis, e as eventuais
recomendacdes, repactuacdes ou adverténcias deverdao constar, com as devidas justificativas, do
Relatério de Visita Técnica, que sera encaminhado a OSC para ciéncia no prazo de até 10 (dez) dias
corridos a contar da visita.

5.5.6. O gestor podera consultar o CMDCA-SP, areas técnicas e juridica da Secretaria para embasar
sua analise.

5.5.7. As revisdes e repactuacdes das metas deverdao ocorrer por meio de termo aditivo, devendo o
CMDCA-SP fundamentar a decisdo, quer a solicitacdo tenha partido da OSC ou da SMDHC.

5.5.8. A OSC poderd recorrer de decisOes desfavoraveis a ela em um prazo de até 5 (cinco) dias uteis
apos o recebimento do Relatdrio de Visita Técnica.

5.5.9. A pessoa gestora da parceria deverd confirmar ou reformar sua decisdo em no maximo 10
(dez) dias corridos apds o recebimento do recurso.



5.5.10. A OSC poderd recorrer, em até 5 (cinco) dias Uteis, da decisdo da pessoa gestora junto a
autoridade competente da SMDHC, que terd 10 (dez) dias corridos para avaliar o recurso.

5.5.11. A qualquer momento, o gestor deverd informar ao seu superior hierarquico se constatar
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo
recomendadas para sanar os problemas detectados.

5.6. DO RELATORIO DE EXECUCAO FINANCEIRd&aso considere as informacdes prestadas pela OSC
inconsistentes ou insatisfatdrias, identifique possiveis irregularidades ou o descumprimento de metas, a
pessoa gestora da parceria podera solicitar a OSC, a qualquer momento durante a vigéncia da parceria, a
apresentacdo do Relatdrio de Execucdo Financeira, que devera conter:

a. a descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execucdo do objeto;

b. documentos comprobatdrios como notas fiscais, recibos emitidos em nome da OSC e
comprovantes de recolhimento de impostos e contribuicoes.

5.6.1. A OSC terda 5 (cinco) dias Uteis para apresentar o Relatdrio de Execucdo Financeira,
prorrogaveis por igual periodo, uma Unica vez, mediante justificativa.

5.6.2. Apds andlise do Relatdrio de Execugdo Financeira, a pessoa gestora da parceria, para a qual
podera solicitar apoio do Conselho Gestor do Fundo especifico ou areas técnicas,notificard a OSC
por escrito informando a aprovacgdo do relatério ou a necessidade de corre¢ées ou modificagdes no
Plano de Trabalho e na execugdao do objeto.

5.7. DO RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO E CUMPRIMENTO DE METASa fins da presta¢do de
contas da boa e regular aplicacdo dos recursos recebidos, a cada 6 (seis) meses e ao término da parceria,
a OSC devera apresentar em meio eletronico, conforme modelo fornecido por SMDHC, o Relatério de
Execucdao do Objeto e Cumprimento de Metas.

5.7.1. O Relatério de Execugdao do Objeto e Cumprimento de Metas devera ser entregue em até 5
(cinco) dias uteis apds a conclusio do semestre, prorrogdveis por igual periodo mediante
justificativa, e em até 45 (quarenta e cinco) dias improrrogaveis apds o término da parceria.

5.7.2. O Relatério de Execucdo do Objeto e Cumprimento de Metas deverd conter:
a. descricao pormenorizada das atividades realizadas;

b. material comprobatdrio da execucdo do objeto e de seus resultados, tais como lista
de presenca, fotos, videos, entre outros;

c. 0 comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;

d. justificativa da ndo realizacdo de atividades previstas no Plano de Trabalho ou do nao
cumprimento das metas, se for o caso;

e. comprovacgao de contrapartidas, quando for o caso;

f. relacdo de bens adquiridos ou produzidos com recursos da parceria, quando for o
caso;

g. memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;
h. extrato bancdrio da conta especifica vinculada a execucdo da parceria.

5.7.3. A OSC devera obrigatoriamente demonstrar nexo entre os gastos realizados e as atividades
informadas nos Relatdrios, em conformidade com o Plano de Trabalho, justificando eventuais
alteragodes se for o caso.

5.7.4. A prestacdo de contas devera fornecer elementos que permitam ao gestor avaliar o
andamento do projeto, no caso da prestacdo de contas parcial, ou concluir que seu objeto foi
executado conforme pactuado, considerando os resultados alcancados e seu impacto.

5.7.5. No caso da apresentacdo do Relatdrio Final de Execucdo do Objeto e Cumprimento de Metas,



havendo saldo bancario remanescente, correspondente a recursos ndo utilizados, a OSC devera
efetuar sua devolucdo ao FUMCAD em no maximo 30 (trinta) dias corridos.

a. Os dados bancarios para devolucdo de recursos ao FUMCAD s3o:
Agéncia: 1897-X
Conta Corrente: 8946-X
CNPJ: 97.537.776/0001-87

(Substituir o x pelo 0 quando necessario).

5.7.6. Em caso de duvidas quanto a aplicagdo de recursos, a pessoa gestora da parceria podera
solicitar, em até 10 (dez) dias corridos depois da apresentacdo do Relatdrio Final, a apresentacdo do
relatorio sintético de conciliacdo bancaria com indicagdo de despesas e receitas.

5.7.7. A OSC deverd apresentar o relatério sintético de conciliacdo bancaria em até 5 (cinco) dias
Uteis.
5.8. DO RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAQressoa gestora da parceria deverd

elaborar, em até 30 (trinta) dias corridos depois do término de cada semestre da vigéncia da parceria,
Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagao, que deverd conter, sem prejuizo de outros elementos:

a. analise das atividades realizadas e do impacto social obtido em razao da execuc¢do do
objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos no Plano de Trabalho,
considerando as informagdes e documentagdes obtidas por meio da visita técnica;

b. valores efetivamente transferidos pela administracdo publica e valores
comprovadamente utilizados;

c. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC,
guando ndao comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no Termo de
Fomento;

d. analise das justificativas apresentadas pela OSC para o descumprimento de metas,
guando houver;

e. analise de informacgdes fornecidas por 6rgaos e entidades que colaborem com o
processo de monitoramento e avaliacdao, quando houver;

f. andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, bem
como de suas conclusdes e das medidas tomadas em decorréncia dessas auditorias;

g. recomendacdes, orientacdes, adverténcias ou a determinacao de glosa.

5.8.1. O Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo serd apreciado pela Comissdao de
Monitoramento e Avaliacdo, que podera fazer apontamentos, observa¢des ou recomendacgoes, e
devera ser homologado em até 30 (trinta) dias corridos apds seu recebimento.

5.8.2. A OSC recebera o Relatdrio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo e devera tomar as
providéncias indicadas, quando houver, ou, em caso de duvidas ou divergéncias, manifesta-las no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis junto a pessoa gestora da parceria.

5.8.3. A pessoa gestora da parceria tera prazo maximo de 10 (dez) dias corridos para responder
manifestacdo do item anterior, mantendo ou modificando sua avaliacao.

5.8.4. Mantida a avaliacdo desfavordvel, a OSC podera recorrer, em até 5 (cinco) dias uteis, da
decisdo da pessoa gestora junto a autoridade competente da SMDHC.

5.8.5. A autoridade competente tera 10 (dez) dias corridos para avaliar o recurso.

5.9. DA ANALISE DE PRESTACAO DE CONTA®m até 90 (noventa) dias corridos apds a entrega dos
documentos finais pela OSC, para fins de avaliacdo quanto a eficicia e efetividade das ac¢des realizadas, a
pessoa gestora da parceria, emitird Parecer Técnico Conclusivo de Analise de Prestacdo de Contas da



Parceria, que deverd, obrigatoriamente, mencionar:
a. os resultados alcancados;

b. os beneficios e impactos econémicos ou sociais da parceria, com base no Plano de
Trabalho;

c. o grau de satisfacdo do publico-alvo;
d. a possibilidade de sustentabilidade das acGes apds a conclusdo do objeto pactuado.

5.9.1. O transcurso do prazo estabelecido sem que a prestacdo de contas tenha sido apreciada nao
impede a apreciacdo em data posterior nem veda a adocdo de medidas saneadoras, punitivas ou
destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

5.9.1.1. O prazo de que trata o caput podera ser prorrogado uma Unica vez por 30 (trinta) dias
corridos.

5.9.1.2. O transcurso do prazo estabelecido sem que a prestacdo de contas tenha sido
apreciada ndo impede a apreciacdo em data posterior nem veda a ado¢do de medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos
cofres publicos.

5.9.2. O Parecer Técnico Conclusivo de Andlise da Prestacao de Contas emitido pela pessoa gestora
da parceria, devidamente fundamentado, concluira por:

I - aprovacgdo, em caso de metas e resultados atingidos ou com justificativa aceitavel para seu
descumprimento, e regular aplica¢do dos recursos;

Il - aprovagdao com ressalvas, em caso de impropriedade ou falhas formais que nao resultem
em dano ao erdrio ou prejuizos a qualidade da execucdao do objeto e alcance das metas da
parceria;

Il - rejeicdo, quando o objeto ndo for executado, as metas ndo forem atingidas sem
justificativa suficiente, a prestacao de contas ndo for apresentada conforme o estabelecido ou
recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

5.9.2.1. S3o consideradas falhas de natureza formal, no caso de aprovacdao da prestacdo de
contas com ressalvas, sem prejuizo de outras, a inadequac¢ao ou imperfeicao no atendimento
a exigéncia, forma ou procedimento indicado, desde que o objeto tenha sido executado e o
resultado final pretendido pela execucdo da parceria tenha sido alcangado, respeitadas as
alteracGes pactuadas junto a pessoa gestora da parceria e/ou justificativas apresentadas para
0 ndo cumprimento das metas.

5.9.2.2. O gestor podera consultar o Conselho Gestor do Fundo especifico, areas técnicas e
juridica da Secretaria para obter subsidios para seu parecer

5.9.3. Dardo causa ao parecer pela rejeicao das contas e indicagao de valores de glosa por parte da
pessoa gestora da parceria, além da ndo execucdo do objeto ou omissdao na prestacao de contas:

a. desrespeito as vedagdes estabelecidas na Clausula Quarta - item 4.5;

b. falta de justificativa ou apresentagdo de justificativas insatisfatérias para o
descumprimento de metas estabelecidas;

c. duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma
despesa;

d. pagamentos incompativeis com o valor médio de mercado ou acima do teto da
remuneragao do Poder Executivo Municipal;

e. pagamentos feitos em espécie sem a comprovacdo da impossibilidade fisica de
pagamento por transferéncia bancaria.

5.9.3.1. No caso de prestacdo de contas final, os valores indicados para glosa deverdao ser
restituidos a conta bancaria do fundo especifico pela OSC.



5.9.4. A OSC podera se manifestar nos casos de aprovacdao com ressalvas ou rejeicdo, no prazo de
até 5 (cinco) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, uma Unica vez, mediante justificativa,
contados do recebimento do Parecer Técnico Conclusivo de Andlise da Prestacdo de Contas, para
contestar o parecer ou sanear as irregularidades apontadas.

5.9.5. A pessoa gestora da parceria deverd confirmar ou reformar sua decisdo em no maximo 10
(dez) dias corridos apds o recebimento do recurso.

5.9.6. Da decisdo que rejeitar as contas prestadas caberd um Unico recurso a autoridade
competente que devera ser interposto no prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da notificacdo da
decisao.

5.9.7. A autoridade competente da SMDHC ou servidor(a) devidamente designado(a) por ela
avaliara a prestacdo de contas final, com base no Parecer Técnico Conclusivo de Analise da
Prestacdo de Contas, nos seguintes termos:

| - regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento integral das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho e do objeto da parceria, ou quando a justificativa para seu
descumprimento for considerada satisfatoria;

Il - regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falha de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario e ndo tenham impactado os resultados da
parceria; ou

lll - irregular, quando das seguintes ocorréncias:
a. quando nao for executado o objeto da parceria;
b. omissdao no dever de prestar contas;

c. descumprimento injustificado dos objetivos ou metas estabelecidos no Plano de
Trabalho;

d. dano ao erdrio decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
e. desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;
f. quando os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

5.9.8. A autoridade competente da SMDHC devera se manifestar quanto aos valores indicados para
glosa pela pessoa gestora da parceria, podendo optar por sua altera¢do, desde que apresente as
devidas justificativas.

5.9.9. A OSC podera recorrer da decisdo da autoridade competente da SMDHC no prazo de 10 (dez)
dias Uteis a contar do recebimento da notificagao.

5.9.10. A autoridade competente da SMDHC terd 10 (dez) dias corridos para avaliar o recurso.

CLAUSULA SEXTA
DAS PENALIDADES

6.1. Finalizada a fase recursal, caso seja confirmada a necessidade de restituicdo de recursos repassados
no ambito da parceria, os valores deverdao ser restituidos ao FUMCAD no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias corridos, atualizados monetariamente desde a data do recebimento e acrescidos de juros
legais, conforme conta bancaria indicada no item 5.7.5.

6.1.1. Nao sendo constatado dolo da OSC executante da parceria, fica impedida a incidéncia de
juros de mora sobre eventuais débitos no periodo entre o fim do prazo determinado para analise da
prestacdo de contas e a data de sua efetiva analise pela SMDHC, sem prejuizo da atualizacdo
monetaria.

6.2. Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, e exaurida a fase recursal, a OSC poderd



solicitar autorizacdo para que o ressarcimento seja promovido por acdes compensatorias de interesse
publico, mediante a apresentacdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto deste Termo de
Fomento, cuja estimativa econOmica sera feita com base no Plano de Trabalho original, desde que ndo
tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos.

6.3. Caso haja indicios de conduta dolosa, a autoridade competente da SMDHC poderd determinar a
aplicacdo das seguintes sangoes:

| - suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades do Municipio de Sdo Paulo, por até dois anos;

Il - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico e celebrar parcerias ou
contratos com érgdos e entidades vinculados a SMDHC, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovido o ressarcimento pelos prejuizos e a
reabilitacdo perante a SMDHC;

Il - inclusdo de pendéncias no CADIN Municipal, facultada a defesa do interessado, nos
termos do Decreto n2 47.096,/2006.

6.3.1. As sancOes serao aplicadas de acordo com a gravidade da infracdo cometida, considerando-se
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, a boa-fé da OSC e a
dimensdo dos danos que dela provieram para a administracdo municipal.

CLAUSULA SETIMA
DA RESCISAO

7.1. A parceria podera ser rescindida nos seguintes casos:
I - a qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante lavratura do termo de rescisao;
Il - quando do descumprimento injustificado das clausulas pactuadas;
lll - unilateralmente, de pleno direito, a critério das partes.

7.1.1. Em caso de rescisdo unilateral, devera a parte comunicar a outra com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias corridos.

7.1.2. As situagOes previstas nos itens Il e Ill devem ser comunicadas pelo gestor a autoridade
competente da SMDHC.

7.1.3. Fica obrigada a OSC a Prestacao de Contas e a SMDHC, a analise da Presta¢dao de Contas nos
termos da Legislacdo e deste instrumento.

7.2. Na hipdtese de inexecucdo ou interrup¢dao da parceria, a SMDHC podera, para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independentemente de autorizagao
judicial:

| - retomar os bens publicos em poder da OSC;

Il - assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto previsto no Plano de
Trabalho.

CLAUSULA OITAVA
DO FORO

8.1. Fica acordado que quaisquer conflitos serdo, preliminarmente, resolvidos pelas participantes de
forma amigdvel, com prévia tentativa de solugdo administrativa, sendo facultada a mediagao do conflito,



com a participacdo do érgdo encarregado do assessoramento juridico integrante da estrutura da
Administracdo Publica (art. 32, |, da Lei Federal n. 13.140/2015 - Lei de Mediagdo).

8.2. Nao havendo a solucdo extrajudicial do conflito, os participantes elegem o Foro da Fazenda Publica

da Comarca de Sdo Paulo para resolver quaisquer pendéncias decorrentes do presente termo,
renunciando a qualquer outro.

8.3. Caso a PMSP, por qualquer circunstancia, venha a ser acionada por responsabilidades da OSC, fica,
desde logo, autorizada a proceder a denunciacdo da lide a PARCEIRA, nos termos do Cddigo Civil.

8.3.1. A denunciacdo da lide quer dizer que a Prefeitura pode indicar a OSC (um terceiro) como

responsdvel por situacdes que a OSC tenha ocasionado. Nesse caso, a OSC passa a ser parte ativa
(“requerida”) no processo.

8.4. Na hipdtese de o Poder Judiciario negar o pedido de denunciacdo da lide, a OSC se obriga a intervir
como assistente da PMSP, ficando expressamente registrado que toda e qualquer condenacgdo imposta

por responsabilidades da OSC justificardo o direito de ingressar, imediatamente, com a medida cabivel
para a protecao dos direitos da PMSP.

8.4.1. Intervir como assistente da PMSP quer dizer que a Prefeitura pode indicar a OSC para
acompanhar e ajudar no processo. Nesse caso, a OSC ndo é parte ativa do processo.

E, assim, por estarem plenamente de acordo, as participantes abaixo identificadas obrigam-se ao total e
irrenunciavel cumprimento dos termos do presente termo.

SONIA FRANCINE GASPAR MARMO

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

LUCA BANFI PASSARELLI

Presidente da OSC Instituto Sylvio Passarelli

l

INSTITUTO SYLVIO PASSARELLI
usudrio externo - Cidadao
Em 08/03/2024, as 17:14.

Sonia Francine Gaspar Marmo
Secretario(a) Municipal
““.:..”r.‘“h Em 11/03/2024, as 19:32.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 099403416 e o codigo CRC BF14907E.
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